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ATA N.º 33 

REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DOS SERVIÇOS 

MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA 

 

Local:  Sala de Reuniões do CA | SMTUC 

Data: 14/07/2026   

Iniciada às 9h30 e encerrada às 11h00. 

Aprovada em 21-07-2026 e publicitada através da página oficial dos SMTUC. 

 

Ordem do Dia 

 

PONTO I.      -     ADMINISTRAÇÃO  

1. Aprovação da ata n.º 32, da reunião ordinária do Conselho de Administração realizada no dia 

07-07-2026. 

2. Atos praticados submetidos para ratificação, em reunião do Conselho de Administração. 

3. Processos / Informações – Para conhecimento em reunião do Conselho de Administração. 

PONTO I. I. -     GABINETE DE COMPRAS E CONTRATOS 

1. Consulta Prévia Ref.ª CPR2/34/2026 – Prestação de serviços para recolha, tratamento e 

depósito de valores – Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

2. Concurso Público Ref.ª CP2/40/2026 – Fornecimento contínuo de vidro automóvel com 

montagem – Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

3. Concurso Público Ref.ª CP2/28/2026 – Aquisição de serviços de limpeza interior das viaturas 

de transporte público de passageiros – Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

PONTO II.    -    DIVISÃO DE SERVIÇOS DE PRODUÇÃO  

1. Rede de Transportes – Planificação da oferta para o ano letivo 2026/2027. 

PONTO III.     -    DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

1. Mobilidade interna – Assistente Técnico – Processo 2026/250.20.600/16. 

2. Férias ACEP. 

3. Pedido de mobilidade – Processo 2026/250.20.600/18. 

4. Pedido de mobilidade – Processo 2026/250.20.600/9. 
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 

 

A reunião iniciou-se com a presença de: 

Presidente:  Eduardo Jorge Gonçalves Barata  

Vogal:          Marilene Regina Pereira de Carvalho Rodrigues  

Vogal:          Luís Filipe Cavaco Andrade Jesus Neto 

 

 

A reunião foi presidida pelo Presidente do Conselho de Administração e secretariada pela Assistente 

Técnica Margarida Maria Neves de Jesus Simão. 

O Senhor Presidente agradeceu a presença dos colegas e deu início à reunião, nos termos do disposto no n.º 

2, do artigo 21.º Código do Procedimento Administrativo, na sua atual redação. 

 

 

Ordem do Dia 

 

PONTO I.      –     ADMINISTRAÇÃO  

1. Aprovação da ata n.º 32, da reunião ordinária do Conselho de Administração realizada no dia 07-

07-2026. 

Deliberação n.º 251/2026  

• Após efetuada a leitura da ata número trinta e dois, da reunião ordinária de sete de julho de 2026, 

foi aprovada e assinada por todos os membros. 

2. Atos praticados submetidos para ratificação, em reunião do Conselho de Administração. 

Para efeitos de ratificação em reunião do Conselho de Administração foram submetidos os atos praticados 

pelo Sr. Presidente do Conselho de Administração, Professor Doutor Eduardo Jorge Gonçalves Barata, 

plasmados nos seguintes documentos: 

- SIADAP 3 – 2025 – Alteração do Posicionamento Remuneratório, com o registo n.º 5250, de 08-07-

2026. 
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- Concurso Público Ref.ª CP2/44/2025 – Empreitada de fornecimento e montagem de um posto de 

transformação de 1000 kVA/15 kV (PT4) alimentado em MT a partir do posto de transformação (PT3), e 

alimentação e instalação de 16 postos de carregamento no aparcamento exterior e 1 no espaço oficinal dos 

SMTUC – Modificação objetiva do contrato | Aprovação da substituição de material inicialmente proposto, 

com o registo n.º 5289, de 10-07-2026. 

- Obrigações de Serviço Público | Financiamento julho e agosto de 2026, com o registo n.º 5316, de 13-07-

2026. 

 

Deliberação n.º 252/2026 – Registo n.º 5358 

• Ratificado por unanimidade. 

3. Processos / Informações – Para conhecimento em reunião do Conselho de Administração. 

Foram submetidos ao conhecimento do Conselho de Administração nos termos e fundamentos plasmados 

nos assuntos indicados, com toda a documentação de suporte, os seguintes documentos: 

- Ações de formação realizadas no 2.º trimestre de 2026, com o registo n.º 5201, de 07-07-2026. 

- Estatística da sinistralidade – junho de 2026, com o registo n.º 5281, de 09-07-2026. 

 

Deliberação n.º 253/2026 – Registo n.º 5359 

• Tomado conhecimento. 

PONTO I. I.    -    GABINETE DE COMPRAS E CONTRATOS 

1. Consulta Prévia Ref.ª CPR2/34/2026 – Prestação de serviços para recolha, tratamento e depósito 

de valores – Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5296, de 10-07-2026, foi 

proposto o seguinte: 

1. De harmonia com o disposto no n.º 4, do artigo 124.º do CCP, o Conselho de Administração adjudique 

ao concorrente Prosegur – Logística e Tratamento de Valores Portugal, S.A., a prestação de serviços para 

recolha, tratamento e depósito de valores, pelo valor total de 48.816,00 € acrescido de IVA à taxa legal em 

vigor, em conformidade com o estabelecido no Caderno de Encargos, e nas demais condições fixadas nas 

peças do procedimento e na proposta. 

2. Que o adjudicatário seja notificado, nos termos e para os efeitos previstos no disposto no artigo 77.º do 

CCP. 
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3. Que, nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1, do artigo 98.º do CCP, o Conselho de 

Administração aprove a minuta do contrato a celebrar entre o Município de Coimbra, através dos SMTUC, 

e a sociedade adjudicatária Prosegur – Logística e Tratamento de Valores Portugal, S.A., que integra o 

processo administrativo em anexo. 

Deliberação n.º 254/2026 – Registo n.º 5360 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

2. Concurso Público Ref.ª CP2/40/2026 – Fornecimento contínuo de vidro automóvel com montagem 

– Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5294, de 10-07-2026, foi 

proposto o seguinte: 

1. De harmonia com o disposto no n.º 1, do artigo 125.º do CCP, o Conselho de Administração adjudique 

ao concorrente Nasacar – Sociedade de Importação e Comércio de Peças Auto, Lda. o fornecimento 

contínuo de vidro automóvel com montagem, pelo valor total de 40.000,00 € acrescido de IVA à taxa legal 

em vigor, em conformidade com o estabelecido na Parte II do Caderno de Encargos, e nas demais 

condições fixadas nas peças do procedimento e na proposta. 

2. Que o adjudicatário e os concorrentes sejam notificados, nos termos e para os efeitos previstos no 

disposto no artigo 77.º do CCP. 

3. Que, nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1, do artigo 98.º do CCP, o Conselho de 

Administração aprove a minuta do contrato a celebrar entre o Município de Coimbra, através dos SMTUC, 

e a sociedade adjudicatária (Nasacar – Sociedade de Importação e Comércio de Peças Auto, Lda.), relativa 

ao fornecimento contínuo de vidro automóvel com montagem, que integra o processo administrativo em 

anexo. 

Deliberação n.º 255/2026 – Registo n.º 5361 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

3. Concurso Público Ref.ª CP2/28/2026 – Aquisição de serviços de limpeza interior das viaturas de 

transporte público de passageiros – Adjudicação e Aprovação da Minuta. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5350, de 13-07-2026, foi 

proposto o seguinte: 
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1. De harmonia com o disposto no n.º 3, do artigo 148.º do CCP, o Conselho de Administração adjudique 

ao concorrente Rekeep Portugal, Lda. a aquisição de serviços de limpeza interior das viaturas de transporte 

público de passageiros, pelo valor total de 125.597,65 € acrescido de IVA à taxa legal em vigor, em 

conformidade com o estabelecido na Parte II do Caderno de Encargos, e nas demais condições fixadas nas 

peças do procedimento e na proposta. 

2. Que o adjudicatário e os concorrentes sejam notificados, nos termos e para os efeitos previstos no 

disposto no artigo 77.º do CCP. 

3. Que, nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1, do artigo 98.º do CCP, o Conselho de 

Administração aprove a minuta do contrato a celebrar entre o Município de Coimbra, através dos SMTUC, 

e a sociedade adjudicatária Rekeep Portugal, Lda., relativa à aquisição de serviços de limpeza interior das 

viaturas de transporte público de passageiros, que integra o processo administrativo em anexo. 

Deliberação n.º 256/2026 – Registo n.º 5362 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

PONTO II.    -    DIVISÃO DE SERVIÇOS DE PRODUÇÃO  

1. Rede de Transportes – Planificação da oferta para o ano letivo 2026/2027. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5288, de 09-07-2026, foi 

proposto que o Conselho de Administração aprove: 

1. A planificação da oferta da rede de transportes para o ano letivo 2026/2027, vigorando os seguintes 

horários: 

a) Horários de Férias Escolares: 

i. De 1 a 14 de setembro de 2026 (antecede o início do ano letivo); 

De 16 a 31 de dezembro de 2026 (Natal e Ano Novo); 

De 8 a 10 de fevereiro de 2027 (Carnaval); 

De 22 de março a 2 de abril de 2027 (Páscoa); 

De 14 de junho a 31 de julho e de 1 a 14 de setembro de 2027 (verão). 

ii. Horários de Agosto: 

De 1 a 31 de agosto de 2027. 

iii. Horários Escolares: 

Durante os restantes períodos do ano. 

iv. Alterações pontuais à programação: 
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No dia 9 de fevereiro de 2027 (dia de Carnaval), sendo habitualmente decretada “Tolerância de Ponto”, 

vigorem os horários programados para os domingos e feriados. 

No dia 24 de dezembro de 2026 (quinta-feira), a recolha antecipada da frota (cerca das 21h00), para que os 

trabalhadores possam participar nas festividades em família. Para este efeito, será efetuada oportunamente 

a respetiva programação. 

Embora, em anos anteriores, tenha sido prática adotar, no dia 31 de dezembro, procedimento idêntico ao 

proposto para o dia 24 de dezembro, considerando as necessidades identificadas em 2025 e a possibilidade 

de virem a verificar-se dificuldades na mobilização dos recursos necessários para assegurar os serviços 

noturnos, designadamente ao nível da rede de transportes e do Centro de Controlo, considera-se prudente 

retirar, nesta fase, este dia da programação especial. 

Esta opção permitirá uma reflexão mais ponderada sobre a matéria, bem como a realização de uma análise 

posterior mais aprofundada, em função das necessidades que venham a ser identificadas e da programação 

das festividades de final de ano. 

Deliberação n.º 257/2026 – Registo n.º 5364 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

PONTO III.     -    DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

1. Mobilidade interna – Assistente Técnico – Processo 2026/250.20.600/16. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5315, de 10-07-2026, foi 

proposto que o Conselho de Administração analise, pondere e delibere, determinar, nos termos das 

disposições conjugadas da alínea c), do artigo 13.º, da Lei n.º 50/2012, de 31 de agosto, na sua redação 

atual, com a alínea d), do n.º 1, do artigo 94.º e no artigo 95.º da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 

35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual, a mobilidade do trabalhador para a DSF, com efeitos a 

01/08/2026. 

Deliberação n.º 258/2026 – Registo n.º 5369 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

2. Avaliação de desempenho – 2025 – Atribuição de 3 (três) dias de férias adicionais. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5123, de 03-07-2026, foi 

proposto que o Conselho de Administração, analise, pondere e delibere, conceder 3 (três) dias úteis de 
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férias aos trabalhadores que, em relação ao ano de 2025, tenham obtido menção positiva do seu 

desempenho, conforme previsto no n.º 2, da Cláusula 22.ª, do Acordo Coletivo de Emprego Público – 

ACEP n.º 9/2022, de 20/01, no uso da competência prevista na alínea c), do artigo 13.º, da Lei n.º 50/2012, 

de 31 de agosto, na sua redação atual. 

Deliberação n.º 259/2026 – Registo n.º 5372 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  

3. Pedido de mobilidade – Processo 2026/250.20.600/18. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5199, de 07-07-2026, foi 

proposto que o Conselho de Administração analise, pondere e delibere, determinar, nos termos das 

disposições conjugadas da alínea c), do artigo 13.º, da Lei n.º 50/2012, de 31 de agosto, na sua redação 

atual, com a alínea a), do n.º 1, do artigo 94.º e no artigo 95.º da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 

35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual, não dar anuência, solicitada pelo IMT, IP, à mobilidade do 

trabalhador para aquele organismo, considerando as necessidades manifestadas pelo Senhor Chefe da 

DCC. 

Deliberação n.º 260/2026 – Registo n.º 5373 

• Aprovada por unanimidade a intenção de indeferimento nos termos propostos. 

• Notifique-se o trabalhador visado e informe-se o IMT, IP. 

4. Mobilidade interna – Processo 2026/250.20.600/9. 

Nos termos e fundamentos plasmados no documento com o número de registo 5197, de 07-07-2026, foi 

proposto que o Conselho de Administração analise, pondere e delibere, nos termos das disposições 

conjugadas da alínea c), do artigo 13.º, da Lei n.º 50/2012, de 31 de agosto, na sua redação atual, com a 

alínea d), do n.º 1, do artigo 94.º e no artigo 95.º da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de 

junho, na sua redação atual, determinar a mobilidade do trabalhador da DSP para a DCC atento às razões 

de saúde invocadas pelo trabalhador e nos termos da pronuncia do Senhor Chefe da DCC, com efeitos à 

data da deliberação em minuta. 

Deliberação n.º 261/2026 – Registo n.º 5375 

• Aprovado por unanimidade nos termos propostos.  
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GRL_ASSINATURA_1 Presidente do CA 
 
 

GRL_ASSINATURA_2 1.º Vogal CA 
 
 

GRL_ASSINATURA_3 2.º Vogal CA 
 
 

GRL_ASSINATURA_4 Secretário 
 
 

ENCERRAMENTO - E sendo onze horas, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunião da qual se 

lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelos membros do Conselho de Administração presentes e pela 

Secretária Margarida Maria Neves de Jesus Simão, que a subscreveu. 

 

 

Presidente 

 

 

 

Vogal 

 

 

 

Vogal 

 

 

 

Secretária 
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