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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgdo / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202606/1168

Mobilidade Interna

Ativa

Servigos Municipalizados

Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A auferida no posto de trabalho de origem
0.00 EUR

FungOes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas. Recebe, confere, armazena e fornece, contra
requisicdo, matérias-primas, ferramentas, acessorios e materiais diversos;
escritura as entradas e saidas dos materiais em fichas préprias e no sistema
informatico; Procede a inventariagdo dos bens de stock, regista-os e envia
periodicamente aos servicos competentes toda a documentagdo necessaria a
contabilizacdo das operagbes subsequentes. Zela pelas boas condigdes de
armazenagem dos materiais, arruma-os e retira-os para fornecimento; Zela pela
manutencdo da arrumacdo e limpeza das instalagbes do Armazém; Procede ao
abastecimento de combustivel das viaturas; Recolha de bens e orgamentos nos
fornecedores locais.

Sem embargo, de forma mais genérica, o posto de trabalho caracteriza-se pelo
exercicio das fungbes acometidas a carreira e categoria de assistente
operacional, de grau de complexidade funcional 1 e cujo contetido funcional
consta do anexo a que se refere o n.% 2 do artigo 88.2 da LTFP, fungdes de
natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugGes gerais, de grau médio de complexidade, na area de
atuacdo do Gabinete de Compras e Contratos.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagédo Juridica:

Habilitac3o Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
90 ano (3° ciclo ensino basico)
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Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal
Servigos 1 Avenida de Conimbriga 3041901
Municipalizados de - Santa Clara - COIMBRA
Transportes Apartado 5015

Urbanos de

Coimbra

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Distrito

Coimbra

Concelho

Coimbra

Formagao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: geral@smtuc.pt
Contacto: 239801100
Data Publicitagdao: 2026-06-18
Data Limite: 2026-07-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
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Texto Publicado em Jornal Oficial: Tipo Oferta: Mobilidade Interna Estado: Nivel Organico: Servigos Municipalizados

Observagoes

dos Transportes Urbanos de Coimbra Orgdo/Servigo: Servigos Municipalizados
dos Transportes Urbanos de Coimbra Regime: Carreiras Gerais Carreira:
Assistente Operacional; Categoria: Assistente Operacional — fiel de armazém;
Grau de Complexidade: 1 Remuneracdo: A auferida no posto de trabalho de
origem, admitindo-se a remuneragdo pela posigdo remuneratoria seguinte, nos
termos do artigo 153.° da LTFP na vigéncia da mobilidade. Suplemento Mensal:
0.00 EUR Caracterizagdo do Posto de Trabalho: Fungdes de natureza executiva,
de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem
definidas. Recebe, confere, armazena e fornece, contra requisicdo, matérias-
primas, ferramentas, acessorios e materiais diversos; escritura as entradas e
saidas dos materiais em fichas proprias e no sistema informatico; Procede a
inventariagdo dos bens de stock, regista-os e envia periodicamente aos servigos
competentes toda a documentacgao necessaria a contabilizacdo das operagoes
subsequentes. Zela pelas boas condicdes de armazenagem dos materiais,
arruma-os e retira-os para fornecimento; Zela pela manutengdo da arrumacdo e
limpeza das instalagGes do Armazém; Procede ao abastecimento de combustivel
das viaturas; Recolha de bens e orgamentos nos fornecedores locais. Sem
embargo, de forma mais genérica, o posto de trabalho caracteriza-se pelo
exercicio das fungbes acometidas a carreira e categoria de assistente
operacional, de grau de complexidade funcional 1 e cujo contetdo funcional
consta do anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, fungdes de
natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrucGes gerais, de grau médio de complexidade, na area de
atuacgdo do Gabinete de Compras e Contratos. Requisitos de Admissdo a)
Relagdo Juridica: Ser detentor de CTFP por tempo indeterminado b)
Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convengao
internacional ou lei especial; c) 18 anos de idade completos; Requisitos para a
Constituicdo de Relagdo Juridica: a) Nao inibicdo do exercicio de funcdes publicas
ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas que se propde desempenhar; b)
Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes; c)
Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria. Habilitagdo Literaria:
Escolaridade obrigatdria; Locais de Trabalho Local Trabalho N° Postos Morada
Localidade Cddigo Postal Distrito Concelho Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra Guarda Inglesa 3041-951 Coimbra Total Postos
de Trabalho: 1 Formagdo Profissional N° de Vagas/ Alterages 1 Formalizagao
das Candidaturas Outros Requisitos: Envio de Candidaturas para:
geral@smtuc.pt Contacto: 239801100 Data Publicitagdo: Data Limite: Texto
Publicado Jornal Oficial e Orgdo de Comunicacdo Social: Texto Publicado em
Jornal Oficial: Observagdes O recrutamento sera feito por mobilidade na
categoria, nos termos do disposto no artigo 93° da LTFP, aprovada pela Lei n°®
35/2014, de 20 de junho. As candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho de Administragao dos SMTUC,
com a indicacdo do cddigo da oferta da BEP, e enviadas, unicamente, para o
enderego eletronico geral@smtuc.pt, até ao prazo limite para apresentagdo das
mesmas. Do requerimento devem constar os seguintes elementos: a
identificagdo pessoal, 0 servico de origem, a modalidade da relacdo juridica de
emprego publico, a carreira/categoria detida, o tempo de exercicio de funges na
area objeto do presente recrutamento e a descrigdo das funcdes
desempenhadas, quando aplicavel, o contacto telefénico e o enderego eletrdnico,
e a declaragdo em como autoriza o uso do enderego eletronico para efeitos dos
artigos 63.2 e 112.° do Cddigo do Procedimento Administrativo. O requerimento
deve ser acompanhado do curriculum vitae detalhado e atualizado e declaracdo
emitida pelo servico de origem, com indicagdo da modalidade do vinculo de
emprego publico detido, da carreira/categoria detida, da respetiva posicdo e
nivel remuneratorios e a correspondente remuneragdo mensal, da unidade
organica onde esta integrado, das funges desempenhadas, bem como da
respetiva natureza e duracao.
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0 recrutamento sera feito por mobilidade na categoria, nos termos do disposto no artigo 93° da LTFP, aprovada pela Lei n®
35/2014, de 20 de junho.

As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho de Administragdo dos SMTUC,
com a indicagdo do cddigo da oferta da BEP, e enviadas, unicamente, para o enderego eletrénico geral@smtuc.pt, até ao prazo
limite para apresentagdo das mesmas.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos: a identificagdo pessoal, o servigo de origem, a modalidade da relagao
juridica de emprego publico, a carreira/categoria detida, o tempo de exercicio de fungdes na area objeto do presente recrutamento
e a descrigdo das fungbes desempenhadas, quando aplicavel, o contacto telefénico e o enderego eletrénico, e a declaragdo em
como autoriza o uso do endereco eletronico para efeitos dos artigos 63.° e 112.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

O requerimento deve ser acompanhado do curriculum vitae detalhado e atualizado e declaragao emitida pelo servico de origem,
com indicagdo da modalidade do vinculo de emprego publico detido, da carreira/categoria detida, da respetiva posigdo e nivel
remuneratodrios e a correspondente remuneracdo mensal, da unidade organica onde esta integrado, das fungdes desempenhadas,
bem como da respetiva natureza e duragdo.




