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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 75/2024

Sumério: Abertura de procedimento concursal comum para constituicdo de reserva de recruta-
mento, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermi-
nado, para postos de trabalho da carreira/categoria de assistente operacional (fungdes
de agente Unico de transportes coletivos).

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2, do artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual reda-
¢ao, conjugada com a alinea a)don.® 1 e com o n.° 4, ambos do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022,
de 09 de setembro, faz-se pablico que, por deliberagdo do Conselho de Administragédo de 10 de
novembro de 2023, foi autorizada a abertura de procedimento concursal comum para constituigao
de reserva de recrutamento, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional (fungdes de
Agente Unico de Transportes Coletivos), os quais se encontram previstos e ndo ocupados no mapa
de pessoal destes Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra.

1 — Caracterizacao dos postos de trabalho — Conduzir autocarros de transportes de passagei-
ros, segundo percursos preestabelecidos, atendendo, designadamente, a seguranga e comodidade
daqueles; Parar o autocarro, segundo indicagdo sonora de dentro do veiculo ou por observagao
dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a entrada e saida de passageiros; Cobrar bilhetes
e verificar que os passageiros que transporta estao credenciados para o efeito; Informar os passa-
geiros dos circuitos e tempos de viagem; Preencher e entregar diariamente no setor de transportes
o boletim didrio de viatura, mencionando o tipo de servigo, quilémetros efetuados e combustivel
introduzido; Tomar as providéncias necessarias com vista a reparacao do veiculo, em caso de
avaria ou acidente; Assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo.

2 — Requisito habilitacional — Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, nos termos
da alinea a) do n.® 1 do artigo 86.° da LTFP.

3 — Requisito especial — Ser detentor de carta de condugao valida para veiculos da cate-
goria D, bem como da Carta de Qualificagao de Motorista (CQM).

4 — Forma e prazo de apresentacao de candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de
dez dias Uteis, contados a partir da data de publicagéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), a qual devera ser publicitada no primeiro dia atil apos a publicitagao do
presente aviso na 2.7 série do Diario da Republica, contendo informagao integral sobre os requisitos
formais de provimento, da composig&o do juri, dos métodos de selegao, bem como as regras a que
deve obedecer a formalizagdo de candidaturas. A informacgao referida sera, ainda, publicitada no
site oficial destes Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (www.smtuc.pt)
em SMTUC/Documentos/Outros Documentos/Recursos Humanos.

4 de dezembro de 2023. — A Presidente do Conselho de Administragao, Ana Maria César
Bastos Silva.
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