SERVICOS
MUNICIPALIZADOS B
TRANSPORTES
URBANOS B
COIMBRA

ATA N.° 51
REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA

Local: Sala de Reunides do CA | SMTUC
Data: 30.08.2022

Iniciada as 10h e encerrada as 12h

ORDEM DO DIA

Em 30 de agosto de 2022 pelas 10.00 horas, reuniu ordinariamente, na sala de reunides do edificio
sede dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, sito na Av. Conimbriga —
Guarda Inglesa, em Coimbra, o Conselho de Administragdo dos mesmos Servigos, com a presenga
da totalidade dos seus membros:

Presidente — Vereadora Ana Maria César Bastos Silva

Vogal — Vereadora Carlos Miguel Mantas Matias Lopes

Vogal — Vereador Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca

Assistiu igualmente & reunifio, para informagéo e consulta, a Diretora Delegada, Ana Isabel Pires
Sousa da Silva Braga.

Secretariou a reunido a Diretora Delegada, Ana Isabel Pires Sousa da Silva Braga.

A Senhora Presidente declarou aberta a reunido, tendo sido tomadas as seguintes deliberagdes:

I - DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO

1. Concurso Publico Ref.® CP/1582/2019 — Fornecimento, instalagdo e colocagdo em servigo de
um sistema de bilhética multimodal — Alteragdo do Gestor do Contrato.

2. Inventario material proveniente da Hasta Publica dos Servigos Municipalizados de Transportes
Colectivos do Barreiro — Regularizacdo de existéncias.

3. Concurso Publico Ref? CP/1594/2019 — Prestagio de Servicos na Area de Seguros para o
Ramo Automovel e Acidentes de Trabalho — Libertagéo de garantia bancaria.

4. Desmontagem da rede de tragdo entre a Estagdo CP Parque e Rua do Brasil n.° 1.
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5. CPR/1859/2021 Prestagdo de servigos de manuten¢do e assisténcia técnica aos sistemas de
gestdo dos parques de estacionamento do Mercado D. Pedro V, Parque Verde (ex-Polis) ¢ Cortes -
Lote 1 — Manutenc¢éo preventiva, corre;tiva ¢ assisténcia técnica aos sistemas de gestdo dos
parques do Mercado D. Pedro V — Aplicagdo de penalidades contratuais.

II - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

1. Concurso externo de ingresso para admissdo de um Especialista de Informatica de grau 1, nivel
2 (estagiario) da carreira de Especialista de Informatica.

2. Pedido de mobilidade interna — Processo: 2022/250.20.600/19.

3. Procedimento Concursal Comum para a Contratagdo de cinco Assistentes Operacionais —
Agentes Unicos de Transportes Coletivos — Atan.° 1 — Para homologag3o.

4. Autorizagdo para acumulagio de fungdes privadas — Processo: 2022/250.20.602/21.

5. Cessacdo da relagdo juridica de emprego publico — Processo: 2022/250.10.800/12.

6. Cessagio da relagdo juridica de emprego publico — Processo: 2022/250.10.800/11.

7. Pedido de mobilidade intercarreiras — Processo: 2022/250.20.600/20.

8. Mobilidade interna na categoria — Processo: 2022/250.20.600/10.

9. Autorizago para acumulagio de fungdes privadas — Processo: 2022/250.20.602/23.

10. Autorizagdo para acumulagio de fun¢des privadas — Processo: 2022/250.20.602.22.

11. Declaragdo de IVA 07/2022.

1. APROVACAO DE ATAS

Presente a ata niimero 50, da reunido ordinaria do dia 26 de agosto, cuja leitura foi dispensada em
virtude de o texto ter sido previamente distribuido por todos os membros do Conselho de
Administragio, nio havendo corre¢des, foi de imediato aprovada e assinada por todos os

membros.

BOLETIM DIARIO DE TESOURARIA:

Foi presente o boletim de tesouraria relativo ao dia 29 de agosto de dois mil e vinte e dois, que
apresenta os seguintes valores:

Saldo em Caixa: € 15.743,69 (quinze mil, setecentos € quarenta e trés euros € sessenta € nove

céntimos).
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Depositos 2 Ordem: € 997.493,96 (novecentos e noventa e sete mil, quatrocentos e noventa e trés

euros e noventa e seis céntimos).

O Conselho de Administragido tomou conhecimento.

1 - DIVISAQO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO:

1. CONCURSO PUBLICO REF.* CP/1582/2019 - FORNECIMENTO, INSTALACAO E
COLOCACAO EM SERVICO DE UM SISTEMA DE BILHETICA MULTIMODAL -
ALTERACAO DO GESTOR DO CONTRATO.

A Diretora Delegada concordou com o proposto e colocou a consideragio superior.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberagdo n.” 677/2022:

Concordar com a proposta. Remeta-se 3 CMC para submissio a deliberacdo do érgio
executivo.

2. INVENTARIO MATERIAL PROVENIENTE DA HASTA PUBLICA DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES COLECTIVOS DO BARREIRO -
REGULARIZACAO DE EXISTENCIAS.

A Diretora Delegada remeter, para conhecimento e autorizagdo superior, a regularizacdo de
existéncias, decorrente do inventario do material proveniente da Hasta Publica dos Servigos
Municipalizados de Transportes Colectivos do Barreiro.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberagio n.” 678/2022.

Tomar conhecimento.

3. CONCURSO PUBLICO REF.* CP/1594/2019 — PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE
SEGUROS PARA O RAMO AUTOMOVEL E ACIDENTES DE TRABALHO - LIBERTACAO DE
GARANTIA BANCARIA.

A Diretora Delegada concordou com o proposto e colocou a considerac@o superior.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberagdo n.” 679/2022:

Autorizar, para os devidos efeitos.

4. DESMONTAGEM DA REDE DE TRACAO ENTRE A ESTACAO CP PARQUE E RUA DO
BRASIL N.° 1.
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A Diretora Delegada remeteu a informagio para conhecimento do Conselho de Administragéo.
O Conselho de Administragéo deliberou:
Deliberacdo n.° 680/2022:

Que se proceda em conformidade.

5. CPR/1859/2021 PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA
AOS SISTEMAS DE GESTAO DOS PARQUES DE ESTACIONAMENTO DO MERCADO D.
PEDRO V, PARQUE VERDE (EX-POLIS) E CORTES - LOTE 1 - MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA AOS SISTEMAS DE GESTAO DOS
PARQUES DO MERCADO D. PEDRO V — APLICACAO DE PENALIDADES CONTRATUAIS. --
A Diretora Delegada remeter a proposta, com a qual concorda, para decisdo do Conselho de
Administragéo.

O Conselho de Administragio deliberou:

Deliberagdo n.” 681/2022:

Aprovar a aplicacio das penalidades contratuais, nos termos propostos.

II1 - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:

1. CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARA ADMISSAO DE UM ESPECIALISTA DE
INFORMATICA DE GRAU 1, NiVEL 2 (ESTAGIARIO) DA CARREIRA DE ESPECIALISTA DE
INFORMATICA.

A Diretora Delegada remeteu o processo para ratificagdo do Conselho de Administracéo.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberagdo n.” 682/2022:

Ratificar.

2. PEDIDO DE MOBILIDADE INTERNA - PROCESSO: 2022/250.20.600/19.

Atendendo aos motivos evocados pelo trabalhador, e ao despacho do Sr. Chefe de Divisdo da
DSP, a Diretora Delegada concordou com o deferimento do pedido de mobilidade.

O Conselho de Administra¢do deliberou:

Deliberagdo n.” 683/2022:

Aprovar o pedido de mobilidade na categoria, nos termos propostos.
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3. PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONTRATACAO DE CINCO
ASSISTENTES OPERACIONAIS — AGENTES UNICOS DE TRANSPORTES COLETIVOS -
ATA N.° 1 - PARA HOMOLOGACAO.

A Diretora Delegada remeteu, para homglogagﬁo, a ata n.° 1 do Procedimento Concursal Comum
para a Contratagéo de cinco Assistentes Operacionais — Agentes Unicos de Transportes Coletivos.
O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberacdo n.” 684/2022:

Homologar a ata, nos termos propostos.

4. AUTORIZACAO PARA ACUMULACAO DE FUNCOES PRIVADAS - PROCESSO:
2022/250.20.602/21.

A Diretora Delegada concordou com a proposta de deferimento do pedido de acumulagdo de
fungdes privadas, do trabalhador e colocou a considera¢do superior.

O Conselho de Administracdo deliberou:

Deliberagdo n.” 685/2022:

Autorizar a acumulacio de funcdes privadas, nos termos propostos.

5. CESSACAO DA RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO - PROCESSO:
2022/250.10.800/12.

A Diretora Delegada remeteu o processo para reunido de Conselho de Administragio.

O Conselho de Administracdo deliberou:

Deliberagio n.” 686/2022:

Tomar conhecimento.

6. CESSACAO DA RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO - PROCESSO:
2022/250.10.800/11.

A Diretora Delegada emitiu o despacho que se transcreve: “Tendo por base a informagdo da
sec¢do de Recursos Humanos, o trabalhador podera cessar fungdes a 1 de setembro tendo, no
entanto, de indemnizar os SMTUC do tempo relativo ao ndo cumprimento do aviso prévio. A
consideragdo superior”.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberacio n.° 687/2022:

Aprovar, nos termos propostos.
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7. PEDIDO DE MOBILIDADE INTERCARREIRAS — PROCESSO: 2022/250.20.600/20.
Tendo em consideragéo a informagdo técnica da secgdo de recursos humanos € o despacho do Sr.
Chefe de Divisdo da DSP, dado que estah mobilidade podera trazer, ao trabalhador, uma melhoria
da sua situagio profissional, a Diretora Delegada considera que devera ser concedida e colocou a
consideragdo superior.
O Conselho de Administragdo deliberou:
Deliberagio n.° 688/2022:
Aprovar o pedido de mobilidade intercarreiras.
8. MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA - PROCESSO: 2022/250.20.600/10.
A Diretora Delegada remeteu o processo para conhecimento do Conselho de Administragdo.
O Conselho de Administragao deliberou:
Deliberagdo n.” 689/2022:
Tomar conhecimento.
9. AUTORIZACAO PARA ACUMULACAO DE FUNCOES PRIVADAS - PROCESSO:
2022/250.20.602/23.
A Diretora Delegada concordou com a proposta de deferimento do pedido do trabalhador, sendo
que o mesmo terd de garantir que esta acumulagdo de fungdes ndo colide com o desempenho do
seu trabalho nos SMTUC e colocou a consideracdo superior.
O Conselho de Administragdo deliberou:
Deliberagdo n.” 690/2022:
Aprovar a acumulacio de funcdes privada, nos termos propostos.
10. AUTORIZACAO PARA ACUMULACAO DE FUNCOES PRIVADAS - PROCESSO:
2022/250.20.602.22.
A Diretora Delegada concordou com a proposta de deferimento do pedido da trabalhadora, sendo
que a mesmo tera de garantir que esta acumulagdo de fun¢des ndo colide com o desempenho do
seu trabalho nos SMTUC e colocou a consideracdo superior.
O Conselho de Administra¢do deliberou:

Deliberagdo n.° 691/2022:
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Autorizar a acumulacio de funcdes privadas, condicionada 2 apresentacio pela requerente
de uma declaragio comprovativa da nio existéncia de conflito de interesse com as funcdes

desempenhadas nos SMTUC. .

11. DECLARACAO DE IVA 07/2022.

A Diretora Delegada remeteu para conhecimento do Conselho de Administragdo a Declaragdo de
IVA referente ao més 07 2022.

O Conselho de Administragdo deliberou:

Deliberagdo n.” 692/2022:

Tomar conhecimento.

III —- DELIBERACOES:

Todas as deliberagdes tomadas nesta reunido foram aprovadas por unanimidade.
IV — APROVACAO EM MINUTA DESTA ATA A FIM DE PRODUZIR EFEITOS IMEDIATOS:--

Todas as deliberagdes integrantes da presente ata foram aprovadas em minuta.
— ENCERRAMENTO:

As 12.00 horas, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunido, da qual, para constar, se

lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Conselho de Administragdo

presentes e por mim, Ana Isabel Pires Sousa da Silva Braga que a subscrevo.

A Presidente do Conselho de Administragdo

(Ana Maria César Bastos Silva)

O Vogal do Conselho de Administragido

Cra—clo b A Wy,

(Carlos Miguel WntasMatlasLopes)
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O Vogal do Conselho de Administragao

(Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca)

A Diretora Delegada

(Ana Isabel Pires Sousa da Silva%raga)
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