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ATA N.°20
----- REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA

----- Em 15 de fevereiro de 2022 pelas 17:00 horas, reuniu ordinariamente, na sala de reunides do

edificio sede dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, sito na Av.
Conimbriga — Guarda Inglesa, em Coimbra, o Conselho de Administragio dos mesmos Servigos,

com a presenga da totalidade dos seus membros:

----- Presidente — Vereadora Ana Maria César Bastos Silva

----- Vogal — Vereadora Carlos Miguel Mantas Matias Lopes

----- Vogal — Vereador Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca

----- Assistiu igualmente a reunidio, para informagdo e consulta, a Diretora Delegada, Ana Isabel

Pires Sousa da Silva Braga.

————— Secretariou a reunifio a Assistente Técnica Carla Adosinda Branco dos Santos.

----- A Senhora Presidente declarou aberta a reunido, tendo sido tomadas as seguintes deliberagdes:

m===] — ADMINISTRACAO

-----1. Processos Disciplinares 7/2021, 1/2022 e 2/2022 (Apensados) — — Suspeigio

do Instrutor — Pedido de escusa.

=====[1 - DIRECAO

----- 1. Esclarecimento.

----- [l - DIVISAO DE SERVICOS DE PRODUCAO

----- 1. Anilise ao pedido de colaboraciio dos SMTUC no Ambito do espeticulo “Mapa Mutandi —

Tour/Performance”;

----- 2. Sinistralidade do tripulante — Av. SCR n.° 07/2022.

----- IV — DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO

----- 1. Concurso Piiblico Ref.” CP/1980/2021 — Fornecimento de continuo de lubrificantes para utiliza¢iio nas

viaturas que compdem a frota dos SMTUC — Reparticiio de encargos;
----- 2. Concurso Publico Ref.* CP2/21/2022 — Prestaciio de servigos de manutencio e assisténcia técnica dos

elevadores (vertical e inclinado) do mercado D. Pedro V — Autorizacio de despesa/Decisiio de contratar; -------
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----- 4. Concurso Piiblico Ref," CP2/29/2022 — Aquisicio de energia elétrica em regime de Média Tensdao —

Autorizacio da despesa/decisio de contratar.

--—--V — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

----- 3. Balanco & Tesouraria em 30/12/2021;

————— 4. Mobilidade interna na categoria —

----- 5. Declaragio de IVA 122021;

————— 6. Fundo de maneio para 2022;

----- 7. Pedido de Mobilidade —

————— 1. APROVACAO DE ATAS.

————— Presente a ata niimero 19, da reuniio ordindria de 11 de fevereiro de 2022 cuja leitura foi
dispensada em virtude de o texto ter sido previamente distribuido por todos os membros do
Conselho de Administragdo, nfo havendo corregdes, foi de imediato aprovada e assinada por

todos os membros.

----- 2. BOLETIM DIARIO DE TESOURARIA:

----- Foi presente o boletim de tesouraria relativo ao dia 14 de fevereiro de dois mil e vinte e dois,

que apresenta os seguintes valores:

————— Saldo em Caixa: 11.239,84 € (onze mil, duzentos e trinta e nove euros e oitenta e quatro

céntimos).

----- Depositos 4 Ordem: 1.286.867,65 € (um milhdo, duzentos e oitenta e seis mil, oitocentos e

sessenta e sete euros e sessenta e cinco céntimos).

----- O Conselho de Administragdo tomou conhecimento.

----- I - ADMINISTRACAO

----- 1. PROCESSOS DISCIPLINARES 7/2021, 1/2022 E 2/2022 (APENSADOS) -
— SUSPEICAO DO INSTRUTOR — PEDIDO DE ESCUSA.

-----Para este assunto foi presente ao Conselho de Administragio a informagiio do Técnico

Superior Miguel Ribeiro, registada sob n.° 1699/2022, de 15 de fevereiro, cujo contetido se da aqui
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integralmente reproduzido, apensa & presente ata, a solicitar, ao abrigo do artigo 73.°, do n° 1,
alinea e), do Codigo do Procedimento Administrativo, nos termos e com os fundamentos
constantes na informag#o supra mencionada, com base nos elementos constantes no processo, a
escusa como instrutor dos referidos processos disciplinares, sendo que o prazo para deciséo,

constante do artigo 75.°, do n.° 2, é de 8 dias.

————— Em face do exposto na presente informagéo, a Diretora Delegada concordou com o pedido de
escusa, por parte do atual instrutor do processo, Dr. Miguel Ribeiro, dado que foi implicado pelo
visado num processo no qual se constituiu arguido, bem como do envio dos processos relativos ao

trabalhador para um instrutor fora do Ambito dos SMTUC. A consideragio

superior.
----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- -Deliberacio n.” 300/2022:

~~~~~ Pedido de escusa aceite. Foi solicitada a abertura do inquérito, através do Departamento
Juridico da CMC.

----- Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragio, a informagao registada
sob o n.° 1698/2022, de 15 de fevereiro, subscrita pela Sra. Diretora Delegada, cujo teor se

transcreve:

Presidente da Cdmara Municipal de Coimbra, Professor Doutor José Manuel Silva, proferiu
algumas consideragdes acerca de processos dos SMTUC, que importa esclarecer, e que ficaram
registadas em video, sendo amplamente divulgadas, bem como na restante comunica¢do social.

Este video circulou dentro dos SMTUC, tendo chegado ao conhecimento de imimeros

trabalhadores.
----- Nesse mesmo dia, conforme email em anexo, solicitei esclarecimentos a Sra. Chefe de Divisdo
da DAF, Dra. Sandra Correia e ao Sr. Chefe de Divisdo da DEM, Eng.° Vitor Miranda, acerca
das afirmagdes do Sr. Presidente, dado que seriam aquelas divisbes as responsdaveis pelos

processos visados.
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----- O Sr. Chefe de Divisdo da DEM esclareceu que, e passo a citar:
----- “No seguimento do exposto e considerando as afirmacdes proferidas pelo Sr. Presidente da
Cdmara Municipal de Coimbra, envio abaixo os devidos comentdrios, por parte da DEM: ---=-----
----- ASSUNTO: ORCAMENTO DE 90 000€ PARA REPARACAO DE 10 AUTOCARROS
QUE, AFINAL, ESTAVAM NA GARANTIA

----- Néo é do nosso conhecimento, nem nunca foi elaborada qualquer proposta de reparagdo de

viaturas em garantia.
————— Pelos niimeros avancados pelo Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Coimbra, acredito
que se estivesse a referir & proposta do Eng.° Luiz Arthur Faulhaber, do passado dia 10 de
dezembro de 2021, que envio em anexo e que em nada se refere a reparagdo de viaturas em

garaniia.

----- Caso se trate desse procedimento, ao qual foi atribuida a designagdo “Concurso Publico
Ref:® CP/1998/2021", o objeto principal do mesmo era a “Prestagdo de servigos de manutengdo
preventiva/curativa nas viaturas TEMSA da firota dos Servigos Municipalizados de Transportes

Urbanos de Coimbra”, pelo prazo de doze (12) meses, sendo que nenhuma destas viaturas se

encontra abrangida por qualquer garantia.
----- ASSUNTO: QUEBRA ISOLADA DE VIDROS — SEGUROS AUTOMOVEIS ----------------
————— Que a DEM tenha conhecimento, com excegdo das viaturas de marca Gulliver, nenhuma das
viaturas pesadas de transporte de passageiros possui cobertura de “'Quebra isolada de Vidros”. -
----- No entanto, no caso das viaturas que a possuem, essa cobertura abrange apenas quebras
isoladas, isto é, golpes que ndo tenham sido provocados por um acidente automovel, conforine

se encontra descrito na pagina web da seguradora "Tranquilidade ™.

ser acionada se o veiculo ndo tiver outros danos (além de golpes nos vidros) e assegura o arranjo

ou substituicdo dos vidros frontal, laterais e traseiro, e, em certos casos, também o teto de abrir

ou tejadilho panordmico”.

----- Link da Pagina Web da Tranquilidade

----- https:/fwww.tranquilidade.pt/blog/familia/por-que-deve-adicionar-a-cobertura-de-quebra-

isolada-de-vidros-ao-seu-seguro-automovel.
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----- Acerca do mesmo assunto (existéncia de seguro para quebra isolada de vidros) a Sra. Chefe

de Divisdo da DAF escreveu o seguinte, no dia 8 de fevereiro:

----- “Exma. Senhora Diretora

----- Em resposta ao seu e-mail vou apenas pronunciar-me quanto a questdo dos seguros,

atendendo que é a DAF que tem preparado as pegas dos procedimentos concursais de seguros de

viaturas.
————— -Assim, informo que apenas os miniautocarros 403, 404 e 405 tém quebra isolada de vidros de
acordo com a apdlice em vigor da Fidelidade. " ----
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----- E, acrescentou a 9 de fevereiro o seguinte:

-----“FExina. Senhora Diretora

-----Ontem por lapso indiquei que apenas os trés miniautocarros 403, 404 e 405 tinham quebra
isolada de vidros, no entanto também os miniautocarros 278 e 279 tém quebra isolada de vidros
como consta no Anexo I ao caderno de Encargos do procedimento que se iniciou em fevereiro de
2022.

----- Esta informagdo consta nas condi¢bes particulares das viaturas da apdlice em vigor,

conforme documento em anexo.
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————— Em face dos esclarecimentos importa salientar que néo foi efetuado qualquer processo para

reparagdo de viaturas em garantia, lanto mais que é percetivel, diariamente, no ficheiro de

imobilizados, os autocarros que estdo a ser reparados ao abrigo da garantia (exemplo de mapa
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em anexo),e que ndo foi trocado/pago qualquer vidro que estivesse coberto por quebra isolada de
vidros, tanto mais que a maior parte destas trocas resultam de acidentes que nem sequer esldo

cobertos por este tipo de garantias. Para além disso, e conforme é percelivel, apenas uma

pequena parte da frota estd coberta por esse tipo de seguro.

----- O Conselho de Administragfo deliberou:

----- Deliberacio n.” 301/2022:

----- Tomar conhecimento.
----- III - DIVISAO DE SERVICOS DE PRODUCAO
----- 1. ANALISE AO PEDIDO DE COLABORACAO DOS SMTUC NO AMBITO DO
ESPETACULO “MAPA MUTANDI — TOUR/PERFORMANCE”.

----- Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragfio, a informagéo registada
sob 0 n.° 1509/2022, de 10 de fevereiro, subscrita pelo Chefe de Divisdo de Servigos de Produgio,

a informar o seguinte:

----- No 4mbito da realizagfio do espeticulo “Mappa Mutandi ~Tour/Performance”, estes Servigos
Municipalizados foram contados no sentido de avaliar a possibilidade de colaborar com a
iniciativa, considerando que seria responsabilidade do Municipio de Coimbra a disponibilizagio
de transporte, para realizagdo de um four pela cidade, com passagem por diversos pontos de

interesse cultural.

----- Nesse sentido, a responsavel pela coordenagéo desta iniciativa foi informada que os SMTUC
poderiam colaborar nas iniciativas do Municipio, desde que solicitadas e aprovadas superiormente,
sendo que a disponibilidade de recursos seria apurada, face a responsabilidade de prestacdo do
servigo publico de transportes, assim como os custos associados ao eventual apoio. ======mm=mmmmm=m--
------ A iniciativa tem lugar a um fim de semana (dias 5 e 6 de margo) e concretiza-se através da

realizagdio de dois circuitos didrios (11h00 e 16h00), com cerca de 10km de extenséo (conforme

planta em anexo).

————— Analisado o pedido, informa da possibilidade de colaborar nesta iniciativa do Municipio de
Coimbra, em ambos os dias, recorrendo a um miniautocarro afeto ao servico da Linha Boténico,
estando a este apoio associados, de acordo com o artigo 86.° da Tabela Geral de Taxas e Precos

Municipais (Regulamento n.® 307/2021, de 30 de margo), os seguintes custos (ensaio e tour): ====--
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----- - Viaturas (miniautocarro): 37,50 €;

----- - Recursos humanos (motorista): 201,60 €;
----- - Total:239,10 €.

----- Face ao exposto e considerando que a Cémara Municipal se comprometeu a colaborar na
realizagdo das visitas, com recurso aos SMTUC, considera vidvel prestar o apoio solicitado. -------
----- A Diretora Delegada concordou com o proposto pela Divisdo de Servigos de Produgio na
disponibilizagfio do miniautocarro afeto a Linha do Botanico, para a realizagio de um four pela
cidade, nos dias 5 € 6 de margo. Caso esta proposta obtenha acolhimento por parte do Conselho de
Administragdo deveré ser remetida ao Sr. Presidente da CAmara para autorizagdio. Este apoio, de
acordo com o artigo 86.° da Tabela de Taxas e Pregos Municipais (Regulamento n.° 307/2021, de
30 de margo), tem os seguintes custos: viatura (miniautocarro) - 37,50 € e recursos humanos

(motorista) - 201,60 €, perfazendo o total de 239,10 €. A consideragdo superior.

----- O Conselho de Administracio deliberou:
----- Deliberacgio n.” 302/2022:

----- Informe-se o Sr. Presidente da Cimara nos termos da informac¢io anexa. Os SMTUC
tém condicdes para responder ao servigo solicitado, desde que ressarcidos das
correspondentes despesas.
----- 2. SINISTRALIDADE DO TRIPULANTE — AV. SCR N.*
07/2022.

————— Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragio, a informagéo registada
sob o n.° 1677/2022, de 15 de fevereiro, subscrita pelo Coordenador Técnico Carlos Fachada, cujo

teor se transcreve:
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----- Em face do exposto pelo Sr. Chefe de Divisdo, Eng.® Oscar Carneiro, e dadas as ocorréncias

sistematicas, a Diretora Delegada concordou com o proposto e colocou a consideragio do

Conselho de Administragéo.

————— O Conselho de Administragdo deliberou:

----- Deliberagdo n.” 303/2022:

————— Aprovar nos termos propostos. .

----- IV — DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO

----- 1. CONCURSO PUBLICO REF." CP/1980/2021 — FORNECIMENTO DE CONTINUO DE

LUBRIFICANTES PARA UTILIZACAO NAS VIATURAS QUE COMPOEM A FROTA DOS
SMTUC - REPARTICAO DE ENCARGOS.
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----- A Diretora Delegada remeteu ao SAP, para andlise e informagéio urgente, a informagio da
Chefe de Divisio Administrativa e Financeira, com o registo n.° 659, de 21 de janeiro de 2022. A

Técnica Superior Marilia Vaz, no anexo da informacfio supramencionada, remeteu a seguinte

informagéo:
----- O procedimento “Concurso Publico Ref* CP/1980/2021 - Fornecimento de continuo de
lubrificantes para utilizagdo nas viaturas que compdem a frota dos SMTUC”, cuja autorizagio foi

concedida através da deliberagdo n.® 10893, de 03/12/2021, foi proposto com a seguinte repartigéo

de encargos:
————— Ano 2021 —26.054,60 € (ao qual acresce de IVA);
-----Ano 2022 — 123.578.35 € (ao qual acresce IVA).

-----Nesse sentido € de acordo com o descrito na informago n.° 659, de 21/01/2022, a autorizacio

concedida, encontra-se ferida de legalidade devido ao Conselho de Administragio ndo ter poderes
para o tazer, nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de

junho, sendo proposto a anulagdo do ato administrativo.

--—--Ainda que efetivamente o ato de abertura do procedimento seja invalido, conforme referido
anteriormente, trata-se de um procedimento aberto ao mercado, realizado por Concurso Publico,
encontrando-se no presente momento em fase de elaboracdo do Relatério Final, o que permite
verificar que o valor de adjudicagfo, seria bastante inferior ao estimado, devido & proposta
vencedora apresentar um valor total de 60.580,77 € (sessenta mil, quinhentos e oitenta euros e

setenta e sete céntimos), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor.

----- Ora, anulando o ato de abertura os SMTUC terdo de desenvolver novo procedimento,
igualmente recorrendo a figura Concurso Publico, e que levard precisamente a mesma ou
semelhante adjudicagdo, por um valor inferior ao previsto na alinea b), do n.° 1, do artigo 22.°, do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho (20.000 contos), o que nfo seria, sequer, necessaria a

abertura ser autorizada pelo orgéo deliberativo.

----- Por outro lado, estd previsto no or¢amento de 2022 dos SMTUC, aprovado em reunido da
Céamara Municipal de Coimbra, em 17/01/2022, o procedimento para a aquisi¢éo de lubrificantes
para 2022/2023, de acordo com o quadro infra, e que estd a aguardar, precisamente, aprovagéio em

Assembleia Municipal:
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Objeto do Procedimento 2022 2023
Fornecimento continuo de Lubrificantes 149 632,95 € 150 000,00 €

----- Fonte: Encargos plurianuais - Documentos Previsionais 2022
----- Parece-nos, salvo melhor opinifio, que estaremos perante uma situagdo em que ¢ possivel
aplicar o Principio do Aproveitamento dos Atos invalidos, sendo este um principio geral do

Direito Administrativo, aplicavel por alguma jurisprudéncia portuguesa, apesar de ndo se

encontrar expressamente previsto no ordenamento juridico portugueés.
----- Mas vejam-se, por exemplo, os artigos 266.° ¢ 267.° da Constituigdo de Repuiblica Portuguesa
(CPR) que vinculam a Administragdo Puablica a prossecugio de uma atividade baseada na
racionalidade, eficiéncia e celeridade, intrinsecas a realizagfio do interesse piblico e podemos
encontrar a justificago legal para a aplicagéio do Principio do Aproveitamento dos Atos Invalidos.
————— No caso concreto parece-nos evidente que a anulagfio do procedimento poderd ndo
salvaguardar o interesse piiblico, uma vez que a consequéncia de dar inicio ao novo procedimento,
que conforme j4 referido anteriormente, devera ter o mesmo desfecho que o sogro proposto para
anulacfio, sera a rotura de stock de lubrificantes nos SMTUC, o que levard inevitavelmente a
paragem de viaturas e A consequente diminui¢do de viaturas em circulagfio e a um deficiente

servigo de transporte para os cidadios, ou eventualmente o recurso a outros procedimentos de

aquisigdo pontuais a fim de suprir as necessidades dos servigos.
----- Nesse sentido, face a tudo o exposto anteriormente, solicita a avaliagéo juridica da situagdo
relatada, com vista a validar a aplicagfo do Principio do Aproveitamento dos Atos Invélidos e

consequente adjudicagdio do procedimento em questdo.

----- A Diretora Delegada remeteu ao Técnico Superior Miguel Ribeiro, para avaliagdo urgente,

cuja analise se transcreve:

----- Analisada a situagdo em apreco, cumpre-me informar o seguinte:
----- 1. Antes de mais, esclarecer que o que estd em causa ndo é a falta de poderes/competéncia do
Conselho de Administragdo para proceder a abertura do procedimento em apreciagdo, mas (o so
a falta de uma formalidade procedimental especial, atendendo as circunstdncias subjacentes a
respetiva abertura, ou seja, despesas que ddo lugar a encargo orgamental em mais de um ano

economico (artigo 22.° da Lei 197/99, de 08.06) - o espirito desta norma é no sentido de ser outro
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6rgdo a apreciar/controlar eventuais despesas que possam condicionar a racionalidade de

orgamentos futuros e a atividade de executivos que possam ser novos.

————— 2. Com efeito, o CA tem competéncia para a abertura do procedimento, nos termos do artigo

18.% n.° 1, alinea a), do referido diploma legal, visto que o prego base parece dentro do valor

maximo atribuido a competéncia do CA.

————— 3. Porém, face as circunstdncias referidas em 1, o ato de abertura carecia de uma
autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, em conformidade com o disposto no n.° 1 e 6, do

diploma legal aplicdvel.

----- 4. Tal ndo foi efetuado, o que leva a que o ato subsequente de abertura seja ilegal por
preterigdo de uma formalidade procedimental especial que condiciona o exercicio da
compelténcia pelo orgdo com competéncia para a decisdo de contratar, neste caso 0 CA. -

----- 3. Explicado este ponto prévio, precisamos saber que tipo de invalidade gera esta ilegalidade:

o0 ato carecido desta autoriza¢do prévia é nulo ou anuldavel?
----- 6. Isto porque a aplicacdo do principio do aproveitamento do ato administrativo ou do ato
administrativo procedimentalmente viciado, que me parece, salvo melhor opinido, ser este ltimo
o eventualmente aplicdvel, visto que ndo estd em causa a competéncia do CA, mas sim de
preterigdo uma formalidade prévia ao exercicio dessa competéncia, que se pode considerar como
o inicio do procedimento administrativo (artigo 53.° do CPA), neste caso especial, em virtude de

estarmos no dominio da contratagdo piblica, depende do respetivo vicio poder conduzir a

anulabilidade ou nulidade do ato.

da nulidade, esta tem cardcter excecional, enquanto a primeira tem cardcter geral. --------==m=mwuu---
————— 9. Quer isto dizer que apenas sdo nulos os atos para os quais a lei comine expressamente essa
forma de invalidade, verificando-se no CPA, artigo 161.° a titulo meramente exemplificativo, os

vicios cuja invalidade é a nulidade.

----- 10. Olhando ao caso concreto, ndo verificamos na Lei 197/99 que a falta de autorizagdo

prévia seja motivo de nulidade do ato procedimental.
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o

————— 11. Por outro lado, no artigo 161.° n.” 2, alinea 1), prevé a nulidade dos atos praticados,

salvo em estado de necessidade, com pretericdo total do procedimento legalmente exigido. --------

----- 12. Salvo melhor opinido, ndo parece que seja o caso.
----- 13. De sublinhar que este principio do aproveitamento do ato administrativo
procedimentalmente viciado (que de facto ndo estd expressamente previsto na lei, mas que ftem
apoio na doutrina e na jurisprudéncia) é aplicdvel casuisticamente e s6 quando a decisdo final do

caso concreto deva ser caracterizada pela inexisténcia de margem para incerteza, uma vez que

deve ser a unica legalmente possivel.
----- 14. Nestes termos, considerando o aqui exposto e fazendo fé no descrito na informagdo da

Técnica Superior Marilia Vaz, parece-nos que ao procedimento em causa possa ser aplicdvel tal

principio.
----- 15. Porém, hd que se estar seguro que os pressupostos aqui invocados para a aplicagdo do
principio em aprego estdo preenchidos e isso cabe a quem domina a informagdo total sobre o

procedimento, conseguindo através do mesmo efetuar esse juizo de prognose, que ndo estamos

nds em condicdo de o fazer.
-----16. Este é a andlise que consideramos pertinente colocar a consideragdo superior de V." Ex.”

----- Considerando o exposto pelo Dr. Miguel Ribeiro e tendo por base o "principio do
aproveitamento do ato administrativo", a Diretora Delegada propds que o processo siga o seu

curso normal até a sua adjudicagfo e colocou a consideragdo do Conselho de Administragfo. ------

————— O Conselho de Administragio deliberou:

----- Deliberacio n.” 304/2022:

----- Devolver aos Servicos para informacio complementar: o Or¢amento para 2022 ja

contempla a despesa do presente procedimento, ou mantém-se a necessidade de remeter o

processo a Assembleia Municipal?

----- 2. CONCURSO PUBLICO REF." CP2/21/2022 - PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA DOS ELEVADORES (VERTICAL E INCLINADO)
DO MERCADO D. PEDRO V — AUTORIZACAO DE DESPESA/DECISAO DE CONTRATAR. ----

----- Sobre o assunto em titulo, foi presente a informagdo registada sob o n.° 1504/2022, de 10 de

fevereiro, elaborada pela Técnica Superior Marilia Vaz, cujo conteido se da aqui por
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integralmente reproduzido, apensa a presente ata, que foi objeto do despacho de concordo, do

Chefe de Divisfio de Equipamentos ¢ Manuteng#o, a colocar  consideragio superior a abertura de

um procedimento, nos seguintes termos e condi¢des:

----- Objeto do procedimento: prestagio de servigos de manutencfo e assisténcia técnica dos

elevadores (vertical e inclinado) do mercado D. Pedro V.

----- Escolha do procedimento: por Concurso Publico, conforme o disposto na alinea b), n.° 1, do

artigo 20.° e no artigo 130.° e seguintes do Cddigo dos Contratos Plblicos (CCP), nos termos do

disposto no artigo 38.° do mesmo diploma.
----- Apresenta nos termos do disposto na alinea c), do n.° I, do artigo 40.° do CCP, as pegas do

procedimento: Antincio, Programa e Caderno de Encargos.

-----Prazo de execugfio: 12 meses, a contar da data da outorga do contrato, eventualmente

renovavel por igual periodo até ao maximo de duas renovagdes.
----- Prego base definido no Caderno de Encargos: 14.940,00 € (catorze mil, novecentos e quarenta
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, considerando os pregos obtidos pela consulta

preliminar ao mercado.

----- - 1.° Membro efetivo — Presidente: Vitor Manuel Carvalho Miranda, Chefe de Divisio;=--==~--

----- - 2.° Membro efetivo — vogal: Ricardo José Reis Monteiro, Técnico Superior;

————— - 3.° Membro efetivo — vogal: Nuno Miguel da Silva Faria, Técnico Superior;

----- - 1.° Membro suplente — vogal: Marilia Isabel Ferreira Vaz, Técnica Superior;
----- - 2.° Membro suplente — vogal: Paulo Miguel dos Santos Pinto, Técnico Superior; =--====-==-=--
----- - 3.° Membro suplente — vogal: Ana Cristina Antunes Bento, Técnica Superior. =----===---------

----- O Presidente, Vitor Manuel Carvalho Miranda, nas suas faltas e impedimentos sera

substituido pelo 2.° membro efetivo, Ricardo José Reis Monteiro.
----- A entidade competente para contratar € a Diretora Delegada Dra. Ana Isabel Pires Sousa da
Silva Braga, no dmbito de competéncia delegada, por Deliberagio com o Registo n.° 9743, do

Conselho de Administragdo dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra,

em 29/10/2021.
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~~~~~ Assim, e tendo em conta o anteriormente exposto, propde:
—----Aprovagiio da decisio de contratar e decisio de autorizagio da despesa pelo valor total
estimado de 14.940,00 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, nos termos do artigo 36.° do
CCP;

----- Escolha do procedimento nos termos do disposto no artigo 38.°, ¢ ao abrigo da alinea d), do

n.° 1, do artigo 20.°, ambos do Codigo dos Contratos Plblicos;

----- Aprovagdo do Programa e Caderno de Encargos, em anexo, nos termos do n.® 2, do artigo 40.°
do CCP;

----- Designago do Jari do Procedimento, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP; ==-==enmmemmem-
----- Nos termos do n.° 2, do artigo 69.°, delegar no Jiri do Procedimento, a competéncia para
prestar esclarecimentos das pegas do procedimento, prevista no artigo 50.°, conferida ao abrigo do

n.° 1, do artigo 109.°, todos do CCP.

----- Delegar, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 109.° do Caodigo dos Contratos Publicos,
com possibilidade de subdelegagio, no Chefe da Divisdo de Equipamentos e Manutengdo, Vitor
Manuel Carvalho Miranda, competéncia para proceder as notificagdes previstas no Codigo dos
Contratos Plblicos, nomeadamente as previstas nos artigos 77.° (notificagéo da adjudicagéo) e 85.°

(notificacdo da apresentagiio dos documentos de habilitacio);

————— Ao abrigo do disposto no artigo 290.°-A do Codigo dos Contratos Publicos, designar como

Gestor do Contrato o Técnico Superior José Manuel Santos Junqueiro Galas.

----- A Diretora Delegada concordou com o proposto, dado que os elevadores ndo podem ficar sem

assisténcia técnica e colocou a consideragfio do Conselho de Administragdo.
----- O Conselho de Administragio deliberou:

----- Deliberacio n.° 305/2022:

----- Autorizar a abertura do procedimento nos termos propostos.

----- 3. AQUISICAO DE COMBUSTIVEL RODOVIARIO - PROPOSTA DE ALTERACAO DO
METODO DE FATURACAO.

————— Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragfio, a informagéo registada

sob 0 n.° 1379/2022, de 7 de fevereiro, subscrita pelo Chefe de Divisio de Equipamentos e

Manutengéo, que se transcreve:
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aditivado de elevado desempenho a granel”, realizado ao abrigo do “Acordo Quadro de
combustiveis rodovidrios (lote 4-G), celebrado pela Central Nacional de Compras Municipais,
tem-se registado a necessidade de se assegurar um maior controlo das quantidades fornecidas,
considerando as divergéneias registadas entre as quantidades fornecidas, as quantidades

“sondadas”, bem como as quantidades abastecidas registadas mecdnica e informaticamente. -----

de 07/02/2022), tais situagdes serdo eventualmente justificdveis por diversos fatores, dos quais

realco os mais significativos de seguida:

----- - A primeira situagdo que nos vem a cabega é a situagdo de termos sido enganado pelo
Jornecedor ou pelo transportador. Porém, normalmente essa situagdo ndo corresponde a
realidade, devido a que a variagdo pode ter ocorrido motivada pelo fendmeno quimico conhecido
como “dilatagdo volumétrica de materiais”, que é um tipo de dilatagéo térmica. Neste fenémeno,
quando a temperatura de um determinado material aumenta ou diminui, o volume também
aumenta ou diminui. Desta forma, quando se efetua o reabastecimento dos tanques o volume de
combustivel na cisterna pode ter reduzido ou aumentado de acordo com a temperatura ambiente.
Legalmente essa variagdo pode ir até 0,5 % para mais ou para menos. Os fornecedores efetuam o
carregamento do gasoleo corrigindo o seu volume a 20.°C de temperatura. Caso a temperatura
ambiente esteja menor ou maior que isso a diferenca de volume é percetivel, porém a massa

especifica permanece a mesma.

----- - 4 segunda situagdo tem a ver com as varas de sondagem dos depdsitos que para além de
estarem calibradas apenas de 200 em 200 litros, tornando imprecisa, dificil e varidvel as leituras
das mesmas, ndo possuem um guia, o que possibilita que as varas ndo sejam colocadas sempre na

mesma posicdo, o que originard leituras diferentes. Estas varas sdo instrumentos de controlo e

ndo de verificagdo.
-----A terceira situagdo tem a ver com a instalacdo dos préprios depdsitos, que estdo assentes em
terras que possibilita que se movimentem, com o passar do tempo, deixando de estar nivelados

provocando leituras diferentes em fungdo do nivel a que se encontra o gaséleo dentro dos
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depésitos conforme o Anexo I em anexo relativo ao depdsito 2, no qual se verifica um maior

consumo. 2
----- Assim, face ao exposto, de forma que estas situagdes deixem de existir, propdem-se que seja
alterado o processo de aquisicdo/faturagdo de gaséleo, passando a ser faturada a quantidade que
efetivamente seja registada no sistema informdtico do controlo de abastecimentos, ao invés da
aquisi¢do pela compra de cisternas completas. Esta solucdo permitird o pagamento da quantidade
consumida e registada informaticamente diariamente, transmitindo a responsabilidade do
transporte e abastecimento para o fornecedor.

————— Salienta-se que esta solucdo foi proposta pela atual entidade fornecedora de combustiveis
rodovidrios, de forma a clarificar e valorizar as relagdes comerciais com os SMTUC, tendo

inclusive sido proposta a instalagdo de um sistema que nos permita consultar, via WEB, as

quantidades existentes n0s HOSSOS AEPOSIOS. ~=--=====mmmmmmmmm oo e oo oo oo
----- Tendo em conta o teor da presente informacdo, a Diretora Delegada concordou com o

proposto e colocou 4 consideragdo do Conselho de Administragéo.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberagiio n.° 306/2022:

----- Aprovar a titulo experimental, pelo periodo de 3 meses, devendo no final ser

apresentado em relatério com os valores associados em 2 cenarios alternados: (1)

fornecimento a granel, (2) fornecimento ao depdsito.
----- 4. CONCURSO PUBLICO REF.* CP2/29/2022 — AQUISICAO DE ENERGIA ELETRICA EM
REGIME DE MEDIA TENSAO - AUTORIZAGCAO DA DESPESA/DECISAO DE CONTRATAR. -
----- Sobre o assunto em titulo, foi presente a informag8o registada sob o n.° 1632/2022, de 14 de

fevereiro, elaborada pela Técnica Superior Marilia Vaz, a informar o seguinte:

----- O contrato em vigor para a aquisi¢io de energia elétrica em regime de Média Tensdo para os
SMTUC termina a 27 de marco de 2022. Considerando que a necessidade de energia elétrica se
mantém, serd necessério desenvolver procedimento para garantir que a 28 de margo teremos

fornecedor de energia elétrica de média tenso.
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----- Para tal, foi dado inicio ao procedimento, tendo sido verificado que, de um contrato com custo

mensal médio de 11.000,00 €, passou a ser estimado o valor de 40.571,49 €, devido & situagdo

atual do setor da energia.

----- Por assim ser, e por ser necessario desenvolver um procedimento cujo valor ultrapassa o
montante para o qual o Conselho de Administragio tem competéncias para autorizar, sendo
necessaria a autorizago do Senhor Presidente da Cémara no ambito de competéncia delegada por
Deliberagio da Cdmara Municipal de Coimbra, conforme Edital n.° 232/2021, de 27 de outubro,
de acordo com o previsto no n.° 2, do artigo 29.°, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, o que,
muito provavelmente, seria extemporénea a adjudicagdo, tendo em conta a data de término do

contrato existente.

----- Assim, para que seja garantido que a 28 de margo existe contrato para a aquisicdo de energia
elétrica de Média Tensdo, e nos permita preparar um procedimento para 12 meses, é necessario
que seja desenvolvido um procedimento para o qual o Conselho de Administragio tenha delegagio

de poderes para autorizar, € que podera ser dado inicio imediato & contratagio, nos seguintes

termos e condigdes:
----- Objeto do procedimento: fornecimento de energia elétrica em média tensdo (MT) em regime

de mercado livre para as instalagdes dos Servigos Municipalizados de Transpores Urbanos de

Coimbra;
————— Escolha do procedimento nos termos do disposto no artigo 38.° do CCP, sera feita por recurso
a um concurso publico nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 20.° do mesmo diploma; =--=-=---
----- Apresenta nos termos do artigo 40.° do CCP, as pecas do procedimento: Antincio, Programa

de Procedimento e Caderno de Encargos;

----- Prazo de execugdo: inicia-se no dia 28 de margo de 2022, ou no dia seguinte & outorga do
contrato, se posterior aquela data, desde que reunidas as condi¢des legais e regulamentares de

acesso ao fornecimento de energia elétrica por comercializadores e prolonga-se por 3 meses, ou

até ser atingido o valor do contrato, conforme o que ocorrer em primeiro lugar;
----- Prec¢o base definido no Caderno de Encargos: 121.714,47 €, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, e nos termos do artigo 47.° do Cédigo dos Contratos Publicos, foi calculado nas estimativas

do consumo e o preco do kWh médio do Acordo Quadro da CIM n.° 01/2020;
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----- Jari do Procedimento: nos termos do artigo 67.° do Cédigo dos Contratos Piblicos, propde a

seguinte constituigio:
----- - 1.° Membro efetivo — Presidente: Vitor Manuel Carvalho Miranda, Chefe de Divis&o;--------
----- - 2.9 Membro efetivo — vogal: José Manuel Santos Junqueiro Galas, Técnico Superior;---------
----- - 3.° Membro efetivo — vogal: Nuno Miguel da Silva Faria, Técnico Superior; ---------=-===----=-
----- - 1.° Membro suplente — vogal: Marilia Isabel Ferreira Vaz, Técnica Superior;---=---=-------=---
----- - 2.° Membro suplente — vogal: Paulo Miguel dos Santos Pinto, Técnico Superior; =-------===---
----- - 3.° Membro suplente — vogal: Ana Cristina Antunes Bento, Técnica Superior. ---------=--=----

~~~~~ O Presidente, Eng.° Vitor Manuel Carvalho Miranda nas suas faltas ou impedimentos sera

substituida pelo Eng.° José Manuel Santos Junqueiro Galas.
----- A decisio de contratar/autorizar despesa é tomada pelo Conselho de Administragdo dos
Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, no dmbito de competéncia propria,
ao abrigo do estabelecido na alinea a), do n.° 1, do artigo 18.°, do Decreto-Lei n.” 197/99, de 8 de

junho.

----- Assim, e tendo em conta o anteriormente exposto, propde a aprovagao:
----- Da decisfio de contratar e decisdo de autorizagfio da despesa, nos termos do artigo 36.° do
CCP, pelo valor total estimado de 121.714.47 € (cento e vinte ¢ um mil, setecentos e catorze euros

e quarenta e sete céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor (Informagdes de Cabimento

em anexo);

————— Da escolha do procedimento nos termos do artigo 38.° do CCP, sera feita por recurso a um

Concurso Publico nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 20.° do CCP;

----- Das pegas do procedimento, Programa do Procedimento e Caderno de Encargos, nos termos

do n.° 2, do artigo 40.°do CCP;

----- Designagéo do Juri, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° CCP;

---—--Nos termos do n.° 2, do artigo 69.° delegar no Jiri do Procedimento, a competéncia para

prestar esclarecimentos das pecas do procedimento, prevista no artigo 50.°, conferida ao abrigo do

n.° 1, do artigo 109.°, todos do CCP;

----- Delegar, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Pablicos,

com possibilidade de subdelegagio, no Chefe de Divisdo de Equipamentos ¢ Manutengio Eng.°
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Vitor Manuel Carvalho Miranda, competéncia para proceder as notificacdes previstas no Caodigo
dos Contratos Publicos, nomeadamente as previstas nos artigos 77.° (notificagio da adjudicacio),

85.% (notificagdo para apresentacdo dos documentos de habilitagio) e 100.° (notificacdio da minuta

do contrato);

----- Ao abrigo do n.° 1, do artigo 290.°- A, designar como gestor do Contrato José Manuel Santos

Junqueiro Galas, Técnico Superior.

----- Considerando o exposto, mas também a necessidade de assegurar o fornecimento de energia, o

Chefe de Divisio de Equipamentos e Manutengdo concordou com o proposto.
----- Dado que a necessidade de existéncia de energia elétrica nos SMTUC se mantém, a Diretora

Delegada concordou com o proposto e colocou a consideragdo do Conselho de Administraggo. ----
----- O Conselho de Administragio deliberou:
----- Deliberagio n.” 307/2022:

----- Autorizar a abertura do procedimento nos termos propostos.
----- V — DIVISAQ ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
----- 1. ESTIMATIVA DO VALOR DA COMISSAO A PAGAR AOS AGENTES AUTORIZADOS
DOS SMTUC, PARA O ANO DE 2022.

----- Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragdo, a informagéo registada

sob o n.” 808/2022, de 25 de janeiro, subscrita pela Assistente Técnica Sandra Silva, cujo teor se

transcreve:
----- Nos termos do ponto “NCP — contabilidade e relato orgamental, ponto 4 — ciclo orgamental”
do Decreto-lei n.° 192/15 de 11/09/2015, que aprova o sistema de normalizagdo contabilistica

para as administragdes publicas:

----- “5 — O ciclo or¢amental da despesa deverd obedecer as seguintes fases executadas de forma
sequencial: inscri¢do de dotagdo or¢amental, cabimento, compromisso, obrigagdo e pagamento,
sem prejuizo de eventuais reposicoes abatidas aos pagamentos que para além de corrigirem os
pagamentos podem igualmente corrigir todas as fases a montante até ao cabimento. O cabimento
ndo pode exceder a dotagdo disponivel, assim como 0 compromisso ndo pode exceder o respetivo

cabimento. A obrigag¢do ndo pode exceder o valor do compromisso, assim como o pagamento ndo
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pode exceder o valor da obrigacdo. Os limites definidos devem ser aferidos por transagdo ou

evenlo e segundo as classificagdes or¢amentais vigentes."
————— Por anteriores deliberagdes do Conselho de Administragéo foram autorizadas a celebragdo
de contratos com Agentes Autorizados SMTUC, ao abrigo dos quais os Agentes vendem e

carregam titulos de transporte em nome dos SMTUC mediante o pagamento de uma comissao

calculada sobre as vendas.
----- Para o ano de 2022 foi efetuada pela Tesouraria uma previsdo para as comissdes a pagar aos
Agentes Autorizados no periodo de dezembro de 2021 a novembro de 2022, no total de €
31.700,72, acrescido de IVA a taxa legal em vigor — Informagédo registada no MGD sob o n.° 751
de 24/01/2022, em anexo.

————— A despesa prevista encontra-se cabimentada com o n.° 3415 no Orgamento para 2022 na

rubrica or¢amental 020224 — Encargos de Cobranga de Receilas.

----- Nos termos do n.° 1, do artigo 5.° do Cédigo dos Contratos Publicos, cujo teor a seguir se

transcreve, trata-se de contrata¢do excluida.
----- “A parte ii ndo é aplicavel a formacgdo de contratos cujo objeto abranja prestagdes que ndo
estdo nem sejam suscetiveis de estar submetidas a concorréncia de mercado, designadamente em
razdo da sua natureza ou das suas caracteristicas, bem como da posicdo relativa das partes no

il

contrato ou do contexto da sua formagdo.’

---—-De acordo com a alinea a), do n.° 2, do artigo 10.° da Norma de Controlo Interno a

competéncia para autoriza¢do de despesas é do Conselho de Administragdo com competéncias

proprias.

com IVA) e posterior assuncdo do respetivo compromisso para pagamento de comissdes a

Agentes Autorizados SMTUC durante o ano de 2022.

----A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira solicitou autorizagdo da realiza¢iio de despesa
no valor 38.991,89 € (valor com IVA) e posterior assungfio do respetivo compromisso para

pagamento de comissGes a Agentes Autorizados SMTUC durante o ano de 2022.

----- A Diretora Delegada concordou com o proposto e colocou i consideracio do Conselho de

Administragio.
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----- 3. No ano transato foi autorizada a mobilidade de 3 irabalhadores que exerciam as mesmas

fungdes, mantendo-se os lugares sem possibilidade de preenchimento,

————— 4. Acresce a esse facto, a elevada taxa de absentismo nesta categoria, devido a doengas
prolongadas (8), sendo que neste momento, para além desses, enconfram-se em servigos

melhorados 4 tripulantes. Conclui-se que o Setor de Trdfego ndo pode contar permanentemente

com um total de 15 motoristas, para além das faltas pontuais didrias;
----- 5. Ndo menos importante, o facto de se tratar de um profissional qualificado, sendo que para
a sua substitui¢do nos depararmos com dificuldades acrescidas na admissdo, para além de todos

os custos associados a sua formagdo;

----- 6. Tendo nesta fase os SMTUC os recursos adequados para a oferta em vigor, a sua falla
somente poderd ser colmatada no imediato com recurso a trabalho extraordindrio e penalizagdo

do Plano de Férias, referindo-se que em final de 2021 o saldo a liquidar a estes profissionais

situa-se nos 3000 dias de atraso (férias, horas e tolerdncias de ponto),
----- 7. Por fim, referir que nesta fase ndo se conhecem as verdadeiras necessidades de recursos
humanos a médio prazo, sendo somente possivel apos avaliagio da relagdo entre a oferta e a

procura na rede de transportes e a alteragdo dos hordrios de trabalho por via da aplicagdo do
ACEEP.

~~~~~ Pelo exposto a DSP considera que a mobilidade ndo deverd ser autorizada, deixando, no

entanto, a consideragdo superior, face aos processos autorizados em 2021."

————— Por fim informa-se que por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 16 de abril de

2021, foi indeferido um pedido de mobilidade interna formalizado pela Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra, que se junta em anexo. -
-----A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira remeteu o processo de mobilidade do agente

Ginico devidamente instruido com o parecer do Chefe de Divisdo de

Servigos de Produgéo para superior deciso.
————— Nio obstante os argumentos apresentados pelo Sr. Chefe de Divisdo da DSP, parece
importante a Diretora Delegada ser tido em conta que € ja a segunda vez que o trabalhador pede
mobilidade. Apos questionar o trabalhador o mesmo referiu que ¢ sua vontade sair, por motivos

pessoais e. mesmo profissionais. Dado que ja foram autorizadas outras saidas em 2021, por
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----- O Conselho de Administra¢éo deliberou:

----- Deliberacdo n.” 308/2022:

----- Para este assunto foi presente ao Conselho de Administragfio a informagéo registada sob o n.°
828/2022, de 25 de janeiro, subscrita pelo Coordenador Técnico Superior José Fernandes, que se

transcreve:

----- Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe, vem o Assistente Operacional (fungoes de
Agente Unico de Transportes Coletivos) registo MGD n.° 293, de
12 de janeiro 2022, solicitar que o Conselho de Administrag¢do autorize a sua mobilidade interna

para a Administragdo Regional de Saiide do Centro, LP.

----- O pedido de mobilidade tem enquadramento nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do

Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de

Junho.
----- O trabalhador ingressou nestes Servicos Municipalizados em 2 de margo de 1998, para

desempenhar fungdes de Lubrificador, tendo em 7 de maio de 2004 iniciado fungdes de Agente

Unico de Transportes Coletivos.

————— Informa-se ainda que nos termos do artigo 94.° da LTFP, a mobilidade pode ocorrer por
acordo entre os servigos de origem e de destino, mediante a aceitagdo do trabalhador, com a
duragdo maxima de 18 meses (artigo 97.° do mesmo diploma) e podendo consolidar-se
definitivamente depois de decorrido o tempo correspondente a duracdo do periodo experimental

exigido para a categoria ou carreira de destino (art.’s 99.° ¢ 99.°-A da LTFP).

————— O Chefe de Divisdo de Servicos de Produgio, Eng.® Oscar Carneiro, em despacho anexo a

presente informacdo, refere que:

----- “Na sequéncia do pedido de mobilidade, a DSP informa:
----- 1. O trabalhador desempenha a fungdo de Agente Unico de Transportes Coletivos, fungdo
essencial para que possa ser assegurada a prestagdo do servigo puiblico de (ransportes; ------------
————— 2. A eventual saida do trabalhador deixa o lugar em aberto, somente possivel de preencher

apos a consolidagdo da sua mobilidade no servigo de destino;
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considerar nfo ser produtivo manter em fungdes trabalhadores que manifestem vontade de

trabalhar noutras instituicdes, propde que a mobilidade seja concedida ao trabalhador. A

consideracdo superior.

----- O Conselho de Administrac¢do deliberou:

-----Deliberacdo n.” 309/2022:

————— Deferir o pedido, condicionado ao preenchimento da vaga por recurso i reserva do
recrutamento existente.

----- 3. BALANCO A TESOURARIA EM 30/12/2021.

----- Para este assunto, a Diretora Delegada, remeteu ao Conselho de Administragiio, para
conhecimento, a informagéio registada sob o n.° 1063, de 1 de fevereiro de 2022, da Técnica
Superior Raquel Vizeu, a informar que nos termos do disposto na alinea b), do n.° 2, do artigo 27.°
da Norma de Controlo Interno que faz parte integrante das Grandes Opgdes do Plano e Or¢amento
para 2021 aprovado em reunido do Conselho de Administracio de 29/10/2020 e aprovado em
reunifio da Assembleia Municipal de 29/12/2020, a remeter o Balango a Tesouraria efetuado no
dia 30/12/2021.

----- Mais informa que ap6s contagem dos valores & guarda do Tesoureiro, verificou-se que ndo

existia qualquer diferenca nos valores registados.

----- O Conselho de Administra¢do deliberou:
----- Deliberagio n.” 310/2022:

----- Tomar conhecimento.

————— 4. MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA -

~~~~~ Para este assunto foi presente ao Conselho de Administracdo a informagfio registada sob o n.°

1160/2022, de 2 de fevereiro, subscrita pelo Coordenador Técnico Superior José Fernandes, que se

transcreve:
----- Em resposta ao despacho de V. Ex.‘, elaborado no seguimento do pedido de mobilidade
(registo SGD n.° 781) da trabalhadora Técnica Superior
na Cdamara Municipal de Coimbra, para desempenhar fun¢bes no Apoio Juridico destes Servigos

Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, cumpre-nos informar o seguinte: -----------
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————— O pedido de mobilidade tem enquadramento nos artigos 92.° a 100.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Piblicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de

Jjunho, o qual poderd ser deferido caso se verifiquem, cumulativamente, as seguintes condigdes: --

----- a) haja acordo do trabalhador e dos drgdos de origem e de destino;
————— b) se verifique conveniéncia para o interesse publico na sujeic@o do requerente a mobilidade

interna na modalidade de mobilidade na categoria, designadamente no que se refere a economia,

eficdcia ou eficiéncia para os servigos;
----c) sejam asseguradas as dota¢des or¢amentais necessdrias a suportar a remuneragdo da

trabalhadora em mobilidade.

vagos. Um lugar referente a uma trabalhadora que se encontra em Cedéncia de Interesse Piblico
e por isso estd cativo, o outro referente ao procedimento concursal que se encontra na sua fase

final, encontra-se também cativo.

~~~~~ Assim, salvo melhor opinido, caso a tinica candidata, aprovada no procedimento concursal
em curso, ndo aceite a proposta de remuneracdo a ser feita pelos SMTUC, poderd o pedido ser
autorizado, devendo, para cumprimento do art.” 94.° da LTFP, ser oficiada a Camara Municipal
de Coimbra no sentido de se pronunciar sobre uma eventual concorddncia para concretizagdo da
mobilidade na categoria da Técnica Superior para

desempenhar fungdes nestes Servigos Municipalizados.

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira concordou com a proposta. Considera que o

processo devera ser reanalisado apds a concluséo do procedimento.

----- A Diretora Delegada concordou com o proposto. Caso a Gnica candidata ao concurso aberto
ndo aceite o valor da negociagio salarial, esta mobilidade devera ser aceite, dada a necessidade

urgente de reforcar o Gabinete Juridico. A consideragédo superior.

----- O Conselho de Administragdo deliberou:

————— Deliberagio n.” 311/2022:

----- Dado perspetivar-se, a curto prazo, a abertura de um procedimento concursal para
afetacdio de um técnico para a 4rea juridica, indefere-se o presente pedido, sugerindo-se que

a requerente concorra ao referido procedimento.
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----- 5. DECLARACAO DE IVA 122021.

----- A Diretora Delegada remeteu, para conhecimento do Conselho de Administragdo, a
declaragio de IVA submetida, referente ao periodo 12/2021, plasmada na informacdo da Técnica

Superior Carla Mendes, registada sob o n.° 1515, de 10 de fevereiro de 2022, cujo contetdo se d4

aqui por integralmente reproduzido, apensa a presente ata.
----- O Conselho de Administra¢do deliberou:

----- Deliberacgdio n.” 312/2022:

----- Tomar conhecimento.

————— 6. FUNDO DE MANEIO PARA 2022.

----- Foi presente ao Conselho de Administragfio a informagfo registada sob o n.° 1546, de 11 de
fevereiro de 2022, da Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, a informar o seguinte: --------
----- Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 10 de janeiro de 2022 e posteriores
deliberagdes da Camara Municipal e Assembleia Municipal, respetivamente de 17 de janeiro e 7
de fevereiro de 2022, foram aprovadas as “Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento dos SMTUC
para 20227, das quais faz parte integrante o Regulamento Interno de Fundos de Maneio aplicavel
aos SMTUC, em conformidade com o Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou
o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Pablicas e revogou o Decreto-
Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, com excegdo dos pontos referentes ao controlo interno, regras

previsionais e modificagdes orgamentais.

----- Por deliberaciio do Conselho de Administragiio de 8 de janeiro de 2021 foram atribuidos os

seguintes fundos de maneio:

----- - 715,00 € a Seccio de Aprovisionamentos;

————— - 250,00 € ao Setor de Manutengéo e Reparagéo.
----- Nestes termos e em conformidade com o artigo 1.° do referido regulamento propde que o
Conselho de Administragiio delibere atribuir fundos de maneio de acordo com as classifica¢des

economicas e valores constantes nos seguintes quadros:

----- Seccio de Aprovisionamentos
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Classificacio Econémica Designacao Valor
020104 Limpeza e Higiene 40,00 €
020108 Material de Escritorio 25,00 €
020217 Publicidade 100,00 €
020210 Transportes 150,00 €
020203 Conservagio de Bens 150,00 €
020121 Outros Bens 25,00 €
02010299 Qutros 50,00 €
020220 Outros Trabalhos Especializados 25,00 €
0602010199 Impostos e Taxas - Outras 150,00 €

TOTAL 715,00 €

————— E atribuido 4 Secgéio de Aprovisionamentos o valor de 715,00 €, ficando como responsivel
pelo mesmo o Coordenador Técnico Vitor Pereira, sendo substituido nas suas auséncias e

impedimentos pelo Assistente Técnico Miguel Mateus.

----- Setor de Manutenc¢do e Reparacio

Classificacio Econémica Designacio Valor
020203 Conservagfio de Bens 250,00 €
TOTAL 250,00 €

E atribuido ao Setor de Manutengfio ¢ Reparagio o valor de 250,00 €, ficando como

responsavel pelo mesmo o Encarregado Geral Operacional Pedro Serrano sendo substituido nas

suas auséncias e impedimentos pela Assistente Técnica Dulce Relvas.

O fundo de maneio devera ser reconstituido mensalmente nos termos do supracitado
regulamento.

A Diretora Delegada concordou com a proposta de atribuicio dos fundos de maneio

constantes da informagéo técnica e colocou a considera¢do do Conselho de Administragio.
————— O Conselho de Administragéo deliberou:

----- Deliberacio n.° 313/2022:
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----- Aprovar a atribui¢io dos fundos de maneio, nos termos propostos.

————— 7. PEDIDO DE MOBILIDADE -,

----- Para este assunto foi presente ao Conselho de Administragio a informagdio registada sob o n.°

1659/2022, de 15 de fevereiro, subscrita pela Assistente Técnica Helena Rodrigues, que se

transcreve:

----- Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe, vem o Assistente Operacional (fungdes de
Agente Unico de Transportes Coletivos) registo MGD n.° 1201, de
10 de fevereiro 2022, solicitar que o Conselho de Administragdo autorize a sua mobilidade

interna para a Cdmara Municipal de Penela.

--—--0 pedido de mobilidade tem enquadramento nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do

Trabalho em Fungoes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de

Junho.
----- O trabalhador ingressou nestes Servigos Municipalizados em 4 de janeiro de 2021, para

desempenhar fungdes de Agente Unico de Transportes Coletivos.

acordo entre os servicos de origem e de destino, mediante a aceitagdo do trabalhador, com a
duragdo maxima de 18 meses (artigo 97.° do mesmo diploma) e podendo consolidar-se
definitivamente depois de decorrido o tempo correspondente a duragdo do periodo experimental

exigido para a categoria ou carreira de destino (art.“s 99.° e 99.°-A da LTFP).

----- O Chefe de Divisdo de Servigos de Produgéo, Eng.° Oscar Carneiro, em despacho anexo a

presente informagdo, refere que:

-----“Na sequéncia do pedido de mobilidade, a DSP informa:
~~~~~ 1. O trabalhador desempenha a fungio de Agente Unico de Transportes Coletivos, fungdo
essencial para que possa ser assegurada a prestagdo do servigo piiblico de transportes, ------------

----- 2. A eventual saida do trabalhador deixa o lugar em aberto, somente possivel de preencher

apds a consolidagdo da sua mobilidade no servigo de destino;

————— 3. No ano transato foi autorizada a mobilidade de 3 trabalhadores que exerciam as mesmas

Jfungdes, mantendo-se os lugares sem possibilidade de preenchimento,
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----- 4. Acresce a esse facio, a elevada taxa de absentismo nesta categoria, devido a doengas
prolongadas (8), sendo que neste momento, para além desses, encontram-se em servigos

melhorados 4 tripulantes. Conclui-se que o Setor de Trdfego ndo pode contar permanentemente

com um total de 15 motoristas, para além das faltas pontuais didrias;
----- 5. Néo menos importante, o facto de se tratar de um profissional qualificado, recentemente
contratado, sendo que para a sua substituigdo nos iremos deparar com dificuldades acrescidas na

admissdo, para além de todos os custos associados a sua formagdo, ----

----- 6. Tendo nesta fase os SMTUC os recursos adequados para a oferta em vigor, a sua falta
somente poderd ser colmatada, no imediato com recurso a trabalho extraordindrio e penalizacdo

do Plano de Férias, referindo-se que em final de 2021 o saldo a liquidar a estes profissionais

situa-se nos 3000 dias de atraso (férias, horas e tolerdncias de ponto),
----- 7. Por fim, referir que nesta fase ndo se conhecem as verdadeiras necessidades de recursos
humanos a médio prazo, sendo somente possivel apés avaliagdo da relacdo entre a oferta e a

procura na rede de transportes e a alteragdo dos hordrios de trabalho por via da aplicagdo do
ACEEP.

-----Pelo exposto a DSP considera que a mobilidade ndo deverd ser autorizada, deixando, no

entanto, a consideracdo superior, face aos processos autorizados em 2021."

----- A Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira remeteu o processo de mobilidade do agente

unico devidamente instruido com o parecer do Chefe de Divisdo de

Servicos de Produgéo para superior deciséo.
----- Tendo em consideragfio as alegagdes do Sr. Chefe de Divisdo da DSP, e dado que o
trabalhador foi recentemente contratado, a Diretora Delegada pensa que s6 estamos em condigdes

de, eventualmente, conceder esta mobilidade, quando entrarem novos motoristas em fungdes. A

consideragéo superior.

----- O Conselho de Administragio deliberou:

----- Deliberagdo n.” 314/2022:

----- Atualmente os SMTUC nio dispdem de excedente de motoristas, pelo que nio ha
condi¢des para uma resposta favoravel. Indeferido o pedido.
----- VI - DELIBERACOES:
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-----Todas as deliberagdes tomadas nesta reunifio foram aprovadas por unanimidade. =-=--=-=memeee--

----- VII — APROVACAO EM MINUTA DESTA ATA A FIM DE PRODUZIR EFEITOS
IMEDIATOS:

-----VIII - ENCERRAMENTO:

----- As 21:30 horas, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunidio, da qual, para constar, se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Conselho de Administracio

presentes ¢ por mim, Carla Adosinda Branco dos Santos que a subscrevo.

A Presidente do Conselho de Administragéo
ANA MARIA CESAR Assinado de ferma digital por

ANA MARIA CESAR BASTOS SILVA

BASTOS SILVA Dados: 2022.02.18 15:30:11 Z

(Ana Maria César Bastos Silva)

O Vogal do Conselho de Administragéo

ssinado de forma digital por
CARLOS MIGUEL CARLOS MIGUEL MANTAS MATIAS
MANTAS MATIAS LOPES LOPEs

Dados: 2022,02.18 15:57:10 2

(Carlos Miguel Mantas Matias Lopes)

O Vogal do Conselho de Administragio

MIGUEL JOSE FERROS Assinado de forma digital por MIGUEL JOSE
FERROS PIMENTEL REIS DA FONSECA
PIMENTEL REIS DA FONSECA pados: 2022.02.18 15:21:52 2

(Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca)
A Secretaria do Conselho de Administragio

A, GG 0oy Do o5 aorgDiaeN

(Carla Adosinda Branco dos Santos)
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