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~~~~~ REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA ------eneemmeeemee
————— Em 10 de janeiro de 2022, pelas 13:00 horas, reuniu extraordinariamente, na sala de reunides
do edificio sede dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, sito na Av.
Conimbriga — Guarda Inglesa, em Coimbra, o Conselho de Administragdo dos mesmos Servicos,

com a presenga da totalidade dos Seus MEMBIOS: ~m-mmo oo e

————— Presidente — Vereadora Ana Maria César Bastos Silva e e S e i

————— Assistiu igualmente a reunifio, para informacdo e consulta, a Diretora Delegada, Ana Isabel

Pires Sousa da Silva Braga. e =

————— Secretariou a reunido a Assistente Técnica Carla Adosinda Branco dos Santos, ------------------
----- A Senhora Presidente declarou aberta a reunifo, tendo sido tomada a seguinte deliberaco: ----
————— I - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: e
————— 1. GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA 2022.--- --

————— Sobre o assunto em titulo foi presente ao Conselho de Administragiio, a informacio registada

sob o n.° 100/2022, de 6 de janeiro, subscrita pela Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira,

(UEEE I ANSEIENE] rrrnnen= aante S ek e e SR R e e e e AR S R R R R

————— I — Para dar cumprimento ao Despacho n.° 186/PR/21, de 06 de agosto de 2021, do Exmo.

Sr. Presidente de- Cdmara Municipal de Coimbra, junto os documentos previsionais para 2022: --
————— - “Grandes Opgdes do Plano e Or¢camento dos Servicos Municipalizados de Transportes
Urbanos de Coimbra (SMTUC) p‘ara 20227, instruidos nos SMTUC em conformidade com.:-------
----- - A Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu o Regime Juridico das Autarquias
OIS === e e oo o e e e e e e e e e e e o o o o e e
----- - A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabeleceu o Regime Financeiro das Autarquias
Locais 2 das Entidades Intermunicipais (RFFALEI); -~ ---sssnesommsmsmm oo oo oo oo
————— - Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o Sistema de Normalizacdo

Contabilistica para as Administracoes Piiblicas (SNC-AP) que entrou em vigor para as
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autarquias locais em 01/01/20202 ¢ revogou o POCAL (com excecdo dos pontos referentes ao
controlo interno, regras previsionais e modificacoes Or¢amentais ). -------------=-=-==m-mmmomomommmemmeo-
----- Apresenta-se um or¢camento plurianual a quatro anos em conformidade com o disposto no
SNC-AP, apesar da falta de regulamentacdo referida no artigo 47.° do RFALEI para o quadro
financeiro mével para quatro anos referido no artigo 44.° do mesmo diploma legal. ------------—----
————— Em anexo, os seguintes documentos que fazem parte integrante dos documentos previsionais
PAFA 202 e e e e
————— - Norma de Controlo Interno (NCI); —-----—=---= e o e e e e
————— - Autorizacdo Prévia no ambito da LCPA; ----------m-mm oo
----- - Regulamento Interno de Fundos de Maneio (RIFM); - oo
----- - Mapa de Pessoal dos SMTUC para 2022, -
————— - Descricdo das responsabilidades contingentes; -----------~—- oo
————— - Responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais. ---------------------
----- 2 - As “Grandes Opgoes do Plano e Orcamento para 2022 totalizam 26.759.354,00 €, dos
quais 22.453.589,00 € (83,9%) respeitam a Receitas Correntes, 3.517.098,00 € (13,1%) a
Receitas de Capital e 788.667,00 € (3%) a Receitas Efetivas. --------—--—--momemmmmmememememeee
----- Quanto a despesa, 20.545.599,00 € (76,8%) respeitam a Despesas Correntes e 6.213.745,00
€(23,2%) a Despesas de Capital. ---------=-=-m oo
----- O Plano Plurianual de Investimentos para 2022 totaliza o valor de 10.033.495,00 €, dos
quais 6.213.745,00 € tém financiamento definido. ---------—- e oo
————— 3 - A Norma de Controlo Interno (NCI) estabelece as disposicées necessdrias a execucdo
dos documentos previsionais, bem como os métodos e procedimentos de controlo interno,
conforme determinado pelo POCAL, estabelecendo um conjunto de regras definidoras de
politicas, métodos e procedimentos de controlo, que contribuem para assegurar o
desenvolvimento das atividades inerentes a evolugdo patrimonial, de forma ordenada e eficiente,
incluindo a salvaguarda de ativos, a prevengdo e detecio de situagées de ilegalidade, fraude e
erro, a exatiddo e integridade dos registos contabilisticos e a preparacdo oportuna de informacéo

JIRAnceira fidvel, -=-- oo e e e e e ———————
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----- 4 - A Autorizagdo Prévia no dmbito da LCPA, solicitada nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, conjugada com o disposto do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.” 197/99, de 8 de junho.

5 - O Regulamento Interno de Fundos de Maneio estabelece a constituicdo, os responsdveis, a
reconstituicdo mensal e a reposicdo, por natureza da despesa e respetivo limite mdximo de
dotagdes or¢amentais, para pequenas despesas urgentes e inadidveis, conforme o disposto no
ponto 2.9 do POCAL, ndo revogado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro. -------------
————— 6 - O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos dos artigos 28.°, 29.° e 30.° do Anexo a que se
refere o artigo 2.°, da Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Funcdes
PUblICas. =
————— 7 - A identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes consta de mapa com os
processos judiciais pendentes, de acordo com o exigido no n.° 1 do artigo 46.° do RFALEI, --------
————— 8 - O Mapa com a totalidade das responsabilidades financeiras resultantes de
compromissos plurianuais é apresentado de acordo com o exigido no n.° 3 do artigo 42.° do
REALEI oo
----- 9 - Assim, remete-se a V.” Exa. os documentos previsionais para 2022 a submeter ao
Conselho de AdmiRISIraQAOD. -~ e e
————— A Diretora Delegada remeteu os documentos previsionais para 2022, constituidos pelas
Grandes Opgdes do Plano, que incluem o Plano Plurianual de Investimentos (PPI), o Orcamento
para 2022, e os restantes documentos anexos - a Norma de Controlo Interno, a autorizagdo Prévia
no Ambito da LCPA, o Regulamento Interno de Fundos de Maneio, o Mapa de Pessoal, a
descricio das Responsabilidades Contingentes e o Mapa das Responsabilidades Financeiras

resultantes de compromissos Plurianuais e colocou & consideragido do Conselho de Administracao.

————— Deliberagdo n.” 223/2022: ---—--------mnnnnmm -- e
----- Em cumprimento da Lei n.® 73/2013, de 3/9 que determina o novo regime financeiro das

Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI) e da Lei n.® 75/2013, de 12/9, que

determina o novo Regime Juridico das Autarquias Locais, apresentam-se as Grandes
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Opcoes do Plano e Orcamento dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de
Coimbra (SMTUC) para o ano de 2022, —-—---------m-meemoeeeee =

----- Os documentos previsionais para 2022 sio constituidos pelas Grandes Opc¢oes do Plano

que incluem o Plano Plurianual de Investimentos, o orcamento para 2022 e os restantes

documentos anexos. -- - -- e
————— Mais deliberou submeter, nos termos da Lei, a referida documentacio & consideracio do

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal, para apreciacdo do Executivo Municipal, e

posteriormente a competente aprovacio da Assembleia Municipal.--------- -

----- Il - ENCERRAMENTO:

————— As 13:15 horas, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunido, da qual, para constar, se

lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Conselho de Administragao

presentes e por mim, Carla Adosinda Branco dos Santos que a subscrevo. -

A Presidente do Conselho de Administragdo
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(Ana Maria César Bastos Silva)

O Vogal do Conselho de Administracdo
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“(Carlos Miguel Mantas Matias Lopes) i

O Vogal do Conselho de Administragio

(Miguél José Ferros Pimentel Reis da Fonseca)

A Secretéria do Conselho de Administragdo
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(Carla Adosinda Branco dos Santos)
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