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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE DOIS POSTO DE
TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS)

Aos treze dias do més de outubro do ano dois mil e vinte e um, reuniu o Juri do presente concurso
designado por deliberacdo do Conselho de Administracdo de 08 de julho de 2020, para elaboragéo da
decisdo relativa a classificacdo dos candidatos que compareceram a prova de entrevista profissional
de sele¢do, com caracter eliminatorio, nos termos dos n°s 9 e 10, art® 9° da Portaria n® 125-A/2019, de

30 de abril, e ordenacfo final de todos os candidatos que completaram o procedimento. ----------------

Estiveram presentes os Senhores, Oscar Carvalho Pinto Carneiro, Chefe de Diviséo de Servigos de
Producdo, na qualidade de Presidente do Juri, Sandra Isabel Gongalves Correia, Chefe de Divisdo

Administrativa e Financeira e Ricardo Alexandre Neves Grade, Técnico Superior, ambos na

qualidade de vogais efetivos. -- -- ———- -- -- R EE——

A entrevista profissional de selegcdo visou avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicagdo e
de relacionamento interpessoal. Nos termos do n° 9 e 10, art® 9° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de

abril, tem cardcter eliminatério, considerando-se excluidos os candidatos que na mesma obtenham

classifica¢fo inferior a 9,5 valores. -- - e e Tt -

Para atribuigdo das classificagdes da entrevista profissional de selegdo, o Juri justifica-se baseando-se

nas respetivas fichas de entrevista de todos os candidatos presentes, devidamente preenchidas e

assinadas e que se encontram arquivados no processo de concurso. —-un mmmmmmmm e ae -

Concluidas as explicitagdes sobre a atribui¢io da pontuagdo, o Juri deliberou por unanimidade
aprovar nos termos a seguir indicados, a lista dos resultados da prova de entrevista profissional de
selecfio, a publicitar por afixagdo junto da Sec¢do de Recursos Humanos e por disponibilizagdo na
pagina eletrénica destes Servigos Municipalizados, conforme determina o n° 1 do art® 25° da Portaria

n°® 125-A/2019, de 30 de abril: -------- - -- == - - —

NOME : CLASSIFICACAO
Clara Sofia Neves Marcelo de Almeida 13,00
Diogo Emanuel Lagoas Galvéo 15,00
Fabio Miguel Marques Rascio 10,00
Ricardo Filipe Bem-Haja Pedrosa 15,00
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Depois de concluidos todos os métodos de selecdo e justificadas as avaliagSes atribuidas na presente
ata e nas atas de 18 de janeiro de 2021, de 30 de margo de 2021 e de 08 de junho de 2021, o Juri
depois de aplicar a férmula de valoragdo final, deliberou proceder nos termos do art.® 26.° da Portaria

n.° 125-A/2019, de 30 de abril, a elaboragdo da seguinte Lista de Ordenagdo Final (Provisoria) do

concurso em epigrafe: ----------m-mcnoueee- B A 4 A S

ORDENACAO NOME CLASSIFICACAO
e Diogo Emanuel Lagoas Galvéo 12,74 Valores
2° Ricardo Filipe Bem-Haja Pedrosa 12,40 Valores
3° Clara Sofia Neves Marcelo de Almeida 12,24 Valores
4° Fabio Miguel Marques Rasc@o 11,76 Valores

Para cumprimento do n° 1 do art® 28° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, o Juri delibera que se

proceda & audiéncia dos interessados dos candidatos aprovados e constantes da lista unitaria de

ordenagdo final. —-------m-mmmmemm e s ---

E, ndo havendo qualquer outro assunto a tratar, o Senhor Presidente do Juri deu por encerrada a

reunido, da qual se lavrou a presente ata. ===-=-====m=mmmmmm oo e
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