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Delipera¢do em Minuta
Delegaciio de Competéncias oty o i Ap o

Considerando que: _

Os Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) sdo geridos sob
forma empresarial e visam satisfazer necessidades coletivas da populag@o, nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto;

A Assembleia Municipal de Coimbra, na sua sessdo de 7 de maio de 2014, sob proposta da
Camara Municipal de Coimbra, na sua reunido de 21 de abril de 2014, deliberou aprovar a
estrutura organica nuclear dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra,
constituida pelo cargo de Diretor Delegado, equiparado a cargo de Diretor de Departamento
Municipal, para efeitos de estatuto remuneratorio, sendo as suas competéncias as previstas no
artigo 15.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, conforme publicagdo na 2.“ Série do Diario da
Republica, n.” 92, de 14 de maio de 2014,

A orientagdo técnica e a dire¢cdo administrativa dos Servigos Municipalizados podem ser
delegadas pelo Conselho de Administracdo, em tudo o que ndo seja da sua competéncia
exclusiva, no Diretor Delegado, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 15.° da supra citada
Lei;

O cargo de Diretor Delegado se encontra vago;

Nestes termos, € com o desiderato de assegurar o normal funcionamento destes Servigos, por
forma a prestar o servigo publico de transporte urbano as populagdes, o Conselho de
Administragdo dos Servigos de Transportes Urbanos de Coimbra, delibera delegar as

seguintes competéncias:

1. Delegar no Presidente do Conselho de Administracio dos SMTUC, Vereador
Jorge Manuel Maranhas Alves, as competéncias abaixo elencadas:

a. Assinar ou visar a correspondéncia dos SMTUC com destino a quaisquer
entidades ou organismos externos;

b. Autorizar o pagamento das despesas realizadas, nas condi¢des legais, até aos
limites da competéncia delegada no Conselho de Administragdo para
autorizacdo de despesas;

c. Decidir assuntos relacionados com a gestdo e direcdo dos recursos humanos,
designadamente: injustificar faltas, autorizar desloca¢des em servigo dentro do

pais; ordenar, ap6s a verificagdo das condi¢des legalmente previstas, o
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processamento das ajudas de custo, bem como as despesas de deslocagdo e
subsidio de viagem e de marcha; autorizar a realizagdo de trabalho
extraordinario e prestado em dias de descanso semanal e de descanso semanal
complementar, dentro dos limites legalmente estabelecidos; emitir parecer
sobre os pedidos de mobilidade de recursos humanos;

d. Acompanhar a gestdo da rede de transportes;

2. Delegar na Vogal do Conselho de Administra¢do dos SMTUC, Vereadora Regina
Helena Lopes Dias Bento, as competéncias abaixo elencadas:

a. Decidir e praticar atos em processos de recrutamento e selecdo de pessoal,
designadamente: publicacdes, designagdo da constituicdo de juri e utiliza¢do
faseada dos métodos de sele¢do. Excecionam-se do ambito da delegagdo, as
competéncias referentes a autorizagdo de abertura de procedimentos concursais
e recrutamentos, a homologacdo da lista unitaria de ordenacdo final dos
candidatos aprovados e a homologa¢do da avaliagdo final do periodo
experimental. Ficam igualmente excecionadas do ambito da presente delegagdo
e subdelegagdo, as competéncias referentes a decisdo de contratar e de
adjudicacdo de prestagdes de servico em regime de contrato de avenga ou
tarefa, ou suas renovagdes; a requalificacdo de trabalhadores; as mobilidades
entre Orgdos ou servicos; a consolidagdo da mobilidade na categoria ou
intercarreiras ou categorias; as rescisoes; as cedéncias de interesse publico; as
cessagOes da relagdo juridica de emprego publico, salvo as que decorrerem de
reforma ou de aposentagdo;

b. Autorizar o processamento e autorizar pagamentos de remuneragdes,
suplementos e outros encargos com pessoal e de despesas inerentes aos
contratos de prestagao de servigcos com pessoas singulares;

c. Autorizar o pagamento das despesas realizadas, nas condigdes legais, até aos
limites da competéncia delegada no Conselho de Administracdo para
autorizacdo de despesas;

Decidir em matérias do estatuto do trabalhador estudante;

Decidir, mediante proposta da Divisdo de Recursos Humanos, em matéria de
acumulagdo de fungdes, licengas sem remuneracdo, autorizagdo de regresso das
licengas sem remuneragdo, frequéncia de agdes de formagdo, duracdo e
horarios de trabalho;

f. Decidir a submissdo a junta médica independentemente das ocorréncias de
faltas por doenga e proceder a requisi¢do de verificagdo domiciliaria da doenca
pela ADSE ou pelas autoridades de saude;

g. Praticar todos os atos relativos a aposentagdo e reforma dos trabalhadores;
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h. Promover e coordenar a aplicagdo do sistema integrado de avaliagdo de

i

J.

desempenho na administragdo publica (SIADAP);

Promover e coordenar a elaboracdo do orgamento, respetivas revisdes e
alteracdes;

Coordenar a execugdo financeira do plano e do or¢camento;

k. Autorizar a realizacdo de despesas e inerentes procedimentos de contratagdo

publica, na sequéncia de cabimento prévio e verificagdo de fundos disponiveis,
até ao limite de 20.000 euros, bem como exercer, no ambito dos referidos
procedimentos, as competéncias conferidas pelo Cdédigo dos Contratos
Publicos ao o6rgdo competente para a decisdo de contratar, a entidade
adjudicante e ao contraente publico, incluindo as pecas dos procedimentos de
formagdo dos contratos, a adjudicagdo, a aprovagdo das minutas de contratos e
a outorga dos mesmos, a decisdo das impugnagdes administrativas, bem como
demais competéncias inerentes a fase de formagdo e a fase de execugdo dos
contratos;

3. Delegar no Vogal do Conselho de Administracio dos SMTUC, Vereador
Francisco José Pina Queirés, as competéncias abaixo elencadas:

a.
b.
&,

Supervisionar a gestdo nas areas da seguranga e saude no trabalho;

Assegurar o acompanhamento do sistema de gestdo de qualidade;

Praticar todos os atos em matéria de acidentes de trabalho e doengas
profissionais;

Acompanhar o plano de formag@o interna;

Autorizar o pagamento das despesas realizadas, nas condi¢des legais, até aos
limites da competéncia delegada no Conselho de Administragdo para

autorizacdo de despesas;

4. Delegar nos titulares dos cargos de Chefe de Divisdo de Servicos de Producio,
Oscar Carvalho Pinto Carneiro, Chefe de Divisio de Equipamentos e
Manutengdo, Jorge Luis Dias Falcio e na Chefe de Divisio Administrativa e
Financeira, Sandra Isabel Gongalves Correia, as competéncias abaixo elencadas:

a) Praticar todos os atos de gestdo corrente;

b) Justificar as faltas dos trabalhadores das respectivas areas funcionais;

¢) Alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, nomeadamente faltas
por conta do periodo de férias, dentro dos limites legais, € sem prejuizo do regular
funcionamento do servico e da salvaguarda do interesse publico;

c) Assinar a correspondéncia referente a Divisdo, com excep¢do da dirigida a

entidades externas e organismos oficiais;
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d) Autorizar a emissdo e assinar notas de encomenda referentes a processos de despesa
previamente autorizados;

Publicite-se nos termos legais.

Coimbra, 2 de fevereiro de 2018
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